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आ.व. २०७८/०७९ को वार्षिक समीक्षा कार्िक्रममा 

उठेका समस्या तथा चुनौतीहरु, २०७९ 

 

कार्यक्रम मममि:२०७९/०४/३१ 

            प्रमखु अमिमि: गाउँपामिका अध्र्क्षःश्री विखय बहादरु मबष्ट  

            प्रस्ििुकिाय:प्रमखु प्रशासकीर् अमिकृिःश्री ददपक बढुािोकी 

 

 

सानीभेरी गाउँपार्िका 

गाउँ कार्िपार्िकाको कार्ाििर् 
र्सम्ली, रुकुम (पश्‍ चम) 
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         सानीभेरी गाउँपामिका अन्िगयि सम्पूर्य शाखा, इकाई, फाँट, विषर्गि 
शाखा प्रमखुहरु, िडा सचििहरु, गाउँपामिकाको कार्ायिर्मा कार्यरि सम्पूर्य 
कमयिारीहरु र गाउँ कार्यपामिकाका सम्पूर्य सदस्र्हरु मबि आमियक िषय 
२०७७⁄०७८ को िावषयक सममक्षा र आमियक िषय २०७८⁄०७९ को कार्य 
र्ोजना मनमायर् सम्बन्िी कार्यक्रम मममि २०७८ असोज गिे सम्पन्न 
भर्ो।कार्यक्रममा गि आ.ि. को सममक्षा र िाि ु आ.ि. को बजेट 
कार्ायन्िर्नका िामग कार्य र्ोजना मनमायर् गररर्ो।सममक्षा कार्यक्रममा उठेका 
विषर्िस्ि ुर सझुािहरुिाई संचक्षप्तमा देहार्बमोचजम क्षेत्रगि रुपमा प्रस्ििु 
गररएको छ।      

                   प्रमखु प्रशासकीर् अमिकृि 

❖ गाउँपामिकाको ददगो र्ोजना बैंक र मध्र्मकामिन खिय संरिनािाई प्रभािकारी 
कार्ायन्िर्न गने।  

❖ िडा कार्ायिर् र विषर्गि कार्ायिर्हरुको आफ्नै भिन मनमायर् नहनु ु। 

❖ कृवष ििा पशजुन्र् उत्पादनिाई बजारीकरर् र मनर्ायि गनय समस्र्ा हनु।ु 

❖ विकासे र्ोजना मनमायर् गनय उपभोक्ता समममिहरुिाइ सवक्रर् गनय र श्रमदान जटुाउन 
समस्र्ा रही आएको। 

❖ कमयिारीहरुको अभाि 

❖ उपभोक्ता समममि बाट हनुे विकास मनमायर्को काममा जनसहभमगिा जटु्न नसकेको 
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❖ अनभुिको कमी, िडा कार्ायिर्को िदारुपिा र उपभोक्ता समममिहरुको सवक्रर्िाको 
कमIिे समर्मा विकास मनमायर्का कार्यहरु सम्पन्न हनु नसकेको 

❖ संघ र प्रदेश सरकार िाट स्िानीर् िहिाई प्राप्त र्ोजना र िजेटको आमिकाररक 
अचतिर्ारी समर्मा नआउँदा काम गनय वढिाई र अन्र्ौि भएको । 

❖ स्िानीर् िहका अमिकार क्षेत्रहरु बझु्न बझुाउन र दृढिा पूियक कार्ायन्िर्न गनय 
समस्र्ा आएको । 

❖ पर्ायप्त आमियक स्रोिको अभाि सािै आन्िररक आर्िाई िवृि गनय नसक्न ु

❖ वििाह सम्िचन्ि देिानी संवहिा िाग ुगरी बाि वििाह न्र्मुनकरर् गनुय 

❖ विकासे र्ोजनाहरुिे िािािरर्मा नकारात्मक प्रभाि पानुय । 

❖ खानेपानी एक घर एक िारा परु् र्ाउने नीमि कार्ायन्िर्न गनय । 

❖ सिै घरिरुीमा विद्यिुीर् पहुँि परु् र्ाउन केन्रीर् िाइन भएिा पमन काम परुा नभएको, 
साना िघ ुजिविद्यिु सिै काठको पोि िदल्नपुने अिस्िा आएको । 

❖ कृवष ििा पशपुन्छी विकास क्षेत्रमा र्ोजनािि िगानी, उत्पादन र िजार व्र्िस्िापनमा 
पररर्ाममखुी काम नभएको । 

❖ चशक्षा सिुार र गरु्स्िर कार्यक्रम प्रभािकारी र मनरन्िरिा । 

 

 आगामी आ.ि. 2078।079 मा ध्र्ान ददन ुपने कुरा   

❖ आन्िररक आर् स्रोि िवृि गने ।  

❖ स्ि रोजगारमूिक कार्यक्रमहरु सञ्चािन गने । 
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❖ शैचक्षक सिुार र गरु्स्िर अमभिवृि गने । 

❖ स्िास््र्मा सबैको ददगो पहुँि र गरु्स्िर समुनचिि गने । 

❖ कृवष र पश ुिफय का कार्यक्रमहरुिाई जनिाको आिश्र्किा पूमिय, रोजगारी प्रिियन र 
मनर्ायिमखुी बनाउने  

❖ नीमिगि र काननुी व्र्ििानको अन्त्र् गने । 

❖ सडकको विस्िार भन्दा पमन स्िरोन्नमि गने । 

 

आमियक प्रशासान शाखा 
❖ संघ ििा प्रदेशबाट बजेट खिय अचतिर्ारी वढिो प्राप्त हनुकुा सािै फुकुिामा समेि 

वढिाई।आमियक िषयको अन्त्र् सम्म असार ३१ सम्म पमन फुकुिा आउने गरेको 

❖ दरबन्दी अनसुारको कमयिारी पदपमुिय नहनु।ु 

❖ बेरुज ुफछयर्ौट गनय बाँकी रु. ६,५५,३८,२४५.५८ रहेको।  

❖ राजस्ि प्रभािकारी अमभिेख व्र्िस्िापन ििा िोवकएको समर्मै दाचखिा नहनु ु। 

❖ आम उपभोक्ता ििा सेिाग्राहीमा भकु्तानी प्रवक्रर्ा सम्बचन्ि िासो एिं ज्ञानको अभाि, जसको 
फिस्िरुप भकु्तानी प्रवक्रर्ामा कदठनाई उत्पन्न भएको। 

❖ सेिाग्राहीिे भकु्तानी प्रवक्रर्ािाई सामान्र्/हल्का रुपमा बझु्न।ु 

❖ कार्यक्रम संशोिन ििा रकमान्िरर् प्रवक्रर्ासम्मि नहनु ुसािै सोको जानकारी समर्मै 
सम्बचन्िि शाखािाई नहनु।ु 
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❖ सेिाग्राही िास्िविक सत्र् ि्र् भन्दा पमन कचल्पि गनुासो व्र्क्त गनुय। फाईि कार्ायिर्मा 
पेश नभएको िर काम नभएको गनुासो व्र्क्त गनुय।िास्िविक बझु्दा व्र्चक्तगि कामको 
मसिमसिामा वहडेको। 

❖ िास्िविक रुपमा प्रभािकारी अनगुमन ििा मलु्र्ाङ्कन नहनु।ु 

❖ पेश्की मिएका रकमका मबि भरपाईहरु समर्मा न ैपेश हनु नसक्न।ु 

❖ भकु्तानी समर्मा माग नगने आ.ि.को अचन्िममा आएर कामको िापको समर्मा प्रवक्रर्ा 
विना नै भकु्तानी मिनमा अग्रसरिा देखाउने प्रर्ािीको विकास, जसको फिस्िरुप बेरुजकुो 
आकार बढ्दै गएको। 

❖ कमिपर् िडाबाट आउने भकु्तानी मसफाररस पत्र काम सम्पन्न नहुँदै भकु्तानीको िामग 
मसफाररस गनुय। 

❖ गा.पा. मभत्रका विमभन्न सरकारी ििा गैरसरकारी संस्िािाई पामिकाबाट प्रदान गररने 
अनदुानको प्रभािकारीिा नहनु ु

            स्िास््र् ििा सामाचजक विकास शाखा 
 

प्रमखु समस्र्ा 
समािानको िामग भएको 
प्रर्ास 

अबको 
बाटो/र्ोजना 

चजम्मेिार 
मनकार् 

सरुुमा खोप िगाउन 
नमानेको र पमछल्िो 
िरर् िचक्षि िगय भन्दा 
अरुमा खोप माग भएको 

संम्झाई िझुाई गरेको 
खोप आपूमिय 
मछटो गने 

संघीर् सरकार 
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सरुुको िरर्मा स्िास््र् 
सामाग्रीको अभाि 

सम्न्िर् गरर खररद गरेको मैज्दाि राख्ने पामिका 

 

क्षेत्र प्रमखु समस्र्ा 
समािानको िामग 
भएको प्रर्ास 

अबको र्ोजना / 
समािान 

चजम्मेिार 
मनकार् 

स्िास््र् 
सेिा 
प्रिाह 

कोमभड १९ िे स्िस््र् 
सेिा प्रिाहमा समस्र्ा  

संघीर् सरकारको 
स्िास््र् सेिा 
संिािन कार्यवििी 
अनरुुप काम गरेको  

कार्यविमि अनरुुप 
काम गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शाखा 

कमयिारीहरुमा सेिा 
भािको अभाि 

िेिा िेिा अनगुमन 
गने  छिफि गने 
आिश्र्किा अनसुार 
कमयिारी सरुिा  

उत्प्ररेर्ा ददने 
कार्यक्रम ल्र्ाउन े

गाउँपामिका 

अत्र्ािश्कीर् स्िास््र् 
सेिा ददन समस्र्ा 

स्िानीर् स्रोि 
सािनको प्रर्ोग 

आिश्र्क 
सामाग्रीको पवहिान 
गरर व्र्िस्िा गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शाखा 

विमा कार्यक्रम 
संिािन गनय नसक्न ु

गाउँ कार्यपामिकामा 
विमा कोषको खािा 
खोल्न प्रस्िाि 

 खािा संिािन 
गने 

पामिका 
शाखा 
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स्िास््र् 
पूिायिार 

अस्पिािमा 
उपकरर्को अभाि 

खररद गनय िजेट 
व्र्िस्िा भएको 

शरुुमै िजेट 
व्र्िस्िा गरी 
मनर्मानसुार खररद 
गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शाखा 

स्िास््र् सैस्िाहरुको 
आफ्नो भिन नभएको 
र मापदण्ड अनसुारका 
भौमिक पूिायिार 
नभएको 

जग्गा व्र्िस्िा 
गरीएको  

जग्गा भएकाको 
भिन मनमायर् 
आिश्र्क जागजाि 
पेश गरी माग गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शाखा 

स्िास््र्का पूिायिारमा 
िगानीमाम कमी 

िजेट िन्दा 
आिश्र्किा अनरुुप 
माग गरेको 

भएको िजेट 
कार्यन्िर्न गने 

पामिका 
स्िास््र् 
शाखा 

स्िास््र् 
सूिना 

राविर् कार्यक्रमको 
ररपोवटयङ्मा समस्र्ा र 
ईन्टरनेट नहदुा 
ररपोवटयङ्गमा समस्र्ा  

प्रादेचशक क्षेमत्रर् 
स्िास््र् कार्ायिर् 
संग समन्िर् र गापा 
संग 

समन्िर् गरी 
टुङ्गग्र्ाउने  

पामिका 
स्िास््र् 
शाखा 

सौर्य ब्र्ाकप पाउर 
नहदुा ि्र्ाङ्क एन्रीमा 
समस्र्ा 

बजेट व्र्िस्िा 
गररएको िैकचल्पक 
उजाय अनदुान 

खररद गरर सौर्य 
ब्र्ाकप पाउर 

पामिका 
स्िास््र् 
शाखा 
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❖ गरु्स्िरी स्िास््र् सेिा ददन 

❖ प्रभािकारी विमा कार्यक्रम संिािन 

❖ भएको जनशचक्त पररिािन 

❖ स्िास््र् व्र्िस्िापन सिुना प्रर्ािी अनिाइन िाट स्िास््र् संस्िािाट संिािन 

❖  भौमिक पूिायिार सम्पन्न स्िास््र् संस्िाको मनमायर् 

❖ उपकरर् र औषिीको उपिब्ििा 

 

िघ ुउद्यम विकास इकाई 

❖ छनौटमा परेका  िडा ििा िस्िीहरु छरीएको हदुा सहभागी छनौट िामिममा सहभागी 
गराउन गाह्रो भएको  

❖ स्िानीर् स्िरमा उपिव्ि श्रोि सािनहरुको अिैज्ञामनक ििा परम्परागि प्रर्ोगिे गदाय मनकट 
भमभष्र्मा िोप हनु सक्ने खिरा रहेको  

❖ सहभागीहरुको अपेक्षा ठुिो र कार्यक्रमको सहर्ोग सानो भएकोिे कार्यक्रम सहभागीहरुिाई 
िझुाउन कठीन भएको  

❖ सम्भाव्र् उद्यमीहरुिे नर्ाँ व्र्िसार्को माग गदाय उपर्कु्त मसप भएको प्रचशक्षकको अभाि  

❖ विश्व महामारीको रुपमा फैमिएको कोभीड १९ कोरोर्ा भाईरसको संक्रमर्का कारर् 
मनिायररि सिै कार्यक्रमहरु सम्पन्न गनय नसकीएको 
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पश ुसेिा शाखा 

अपेक्षाहरु 

❖ उत्पादनमा आिाररि अनदुान प्रर्ािी अपनाउन ुपने 

❖ साना कृषकिाइ पमन आमियक आर्आजयनमा जोडनपुने 

❖ व्र्ािसार् उन्मखु कृषकिाइ पशपुािन व्र्ािसार्को सामाग्रीमा सहार्िा प्रदान गने 

❖ पशपुािन व्र्ािसार्मा हनुे क्षेमि न्रू्मनकरर् गनय कृषकिाइ पशवुिमामा जोड ददन े

❖ अनदुान प्रर्ािीिाइ व्र्िचस्िि बनाउन मनचिि मापदण्ड बनाइ उपिब्ि गराउन ुपने 

❖ प्रर्ोगशािामा आिाररि उपिार प्रर्ािी कार्यन्िर्न गनय आिारभिु प्रर्ोगशािा स्िापना गने 

❖ दिु अण्डा र मासूमा आत्ममनभयर हनु पशपुन्छी क्षेत्रमा िगानी बढाउन ुपने  

 

 

कृवष विकास शाखा 
 

❖ कृवष उपज संकिन केन्र ििा हाटबजारको कमम ।  

❖ प्राप्त प्राविमिकहरु नहनु ु।  

❖ कृवष क्षेत्रमा बजेटको कमम ।  

❖ बजार व्र्िस्िापनको समस्र्ा ।  

❖ आकासे पानीमा मनभयर मसिाई ।  

❖ सिुाररएको करेशािारी मनमायर् नहनु ु। 

❖  भौगोमिक विकटिा । 

❖ गाई िस्ि ुििा कुखरुाहरु छाडा छोड्न ु। 
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मवहिा, बािबामिका ििा समाज कल्र्ार् इकाई 

 

❖ हामी सिै आमियक िषयको अन्त्र्मा आएर काम गने परम्परा हनु ु। 

❖ सामाचजक समस्र्ा प्रमि कम सम्िदेनमसि हनु ु। 

❖ सामाचजक विकास भन्दा भौमिक पिुायिार विकासमा सिैको जोड रहन ु। 

❖  वहंसा वपमडि मवहिािाइय व्र्ििस्िापनमा समस्र्ा । 

❖  मवहिाको कार्यक्रम भनपेमछ िडा एिं पामिकामा परुुषको सहभामगिा नहनु ु। 

❖ अपांग पररिर् पत्र वििरर् समन्िर् समममिका पदामिकारीहरुको बैठकमा सिै सहभामग नहनु ु
र पररिर् पत्र मिनेहरुिे सिैिे क र ख िगयको मातै्र मिने इच्छा राख्न ु। आदी  

सझुािहरुः 
❖ मािहािका मनकार्हरुिाइय िचक्षि िगयप्रमि संिेदनमसि भएर काम गने बािािरर् िर् गनुयपने 

। 

❖ कमयिारीिाइय आफ्नो कार्य प्रमि चजम्मेिारी एिं जिाफदेहीिा हनुे गरी जोड गने । 

❖ बजेट कार्ायन्र्न असारमा केन्रीि नभइ िौमामसक रुपमा खिय गने बािािरर् गनुयपने । 

❖  सामाचजक विकासमा अझ जोड गनुयपने । 
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चशक्षा, र्िुा ििा खेिकुद शाखा 
 

आगामी कार्यर्ोजना ििा सझुािहरुः 

❖ आिारभिू िह कक्षा ६-८ को स्िामनर् पाठ्यक्रम मनमायर् गरी कार्ायन्िर्न गनुयपने । 

❖ विद्यािर् अनगुमर् िाई प्रभािकारी रुपमा कार्ायन्िर्न गने । 

❖ विद्यािर् स्िरमा संिािन हनुे शैचक्षक काक्रय महरुमा सम्िचन्िि सरोकारिािाई स-ुसचुिि गने 
। 

❖ चशक्षक अमभभािक र विद्यािर् व्र्िस्िापन समममिको क्षमिा अमभिवृि कार्यक्रम कार्ायन्िर्न 
गनुयपने । 

❖ प्र.अ िाई नेितृ्ि विकास चशक्षकिाई विषर्गि र िािविकास चशक्षक िाई मन्टेश्वरी िामिमको 
व्र्िस्िा गनुयपने । 

❖ मसकाई सचुढढकरर् गनयको िामग विज्ञानप्रर्ोग शािा  पसु्िकािर् र आइमसवट जस्िा 
कार्यक्रमहरु  १३ िटै माध्र्ममक विद्यािर्मा िाग ुगनुयपने । 

❖ प्रत्रे्क विद्यािर्मा  अमिररक्त वक्रर्ाकिापिाई चशक्षर् मसकाई वक्रर्ाकिापको अमभन्न अङ्ग 
िनाउनपुने । 

❖ विद्यािर्मा विषर्गि चशक्षक दरिन्दीको अभाि । 

❖ विद्यािर्मा बािमैत्री कक्षाकोठको अभाि 

❖ चशक्षकको विषर्गि िामिमको अभाि 

❖ चशक्षामा सूिना ििा सञ्चार प्रविमिको कमी । 
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❖ प्र.अ िाई नेितृ्ि विकासका िामि िामिम आिश्र्क । 

 

 

रोजगार सेिा केन्र 

समस्र्ाहरु  सझुािहरु 

❖ जोचखमरू्क्त िगयको पंहिु नहनु ु। 

❖ समग्रमा िक्ष्र् अनरुुप हनु नसकेको । 

❖ मेचशनको प्रर्ोगबाट मात्र विकाश सम्भि छ भने्न 
मानमसक्ता रहन।ु 

❖ बजेट र बेरोजगार अनपुािमा खाडि । 

❖ रोजगारी नारामा मसममि स्िामनर् िह अन्िगयिका 
र्ोजनामा मानविर् श्रमको न्र्नु प्रर्ोग । 

❖ पाररश्रममकमा आिाररि सामदुावर्क र्ोजनामा 
श्रममिुक आर्ोजनाको कमम । 

❖ बजेट साझेदारी नहनु ु। 

❖ उपभोक्ता सममिी मै समस्र्ा । 

❖ िडािे आिेदन संकिन गदाय नै जोचखम 
र्कु्तिाई र सवह सिुना संकिन गरर 
सममिीिे मनर्यर् गरर सचुि पठाउने। 

❖ स्िामनर् बजेटमा पमन रोजगारीको क्षेत्रिाई 
व्र्िचस्िि िररकािे समािेश गने। 

❖ विकाश र्ोजनामा मानविर् श्रमिाई 
प्रािममकिा ददन ुपने । 

❖ पाररश्रममकमा आिाररि आर्ोजना छनौट 
गदाय श्रममिुक िा सहकार्य मिुक र्ोजना 
प्रस्िाि । 

❖ सामदुावर्क र्ोजना संिािनमा स्िामनर् 
िहको आमियक सहकार्य आिश्र्क । 

❖ प्रर्ािीको विकासमा जोड ददनपुने।  

 

९ नं.िडा कार्ायिर् 
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समस्र्ा ििा अपेक्षा 

❖ र्ोजना अनगुमर्को पाटोमा  िडा सचिििाई पमन जानकारीका सािै अनगुमर्मा मिनपुने ।   

❖ र्ोजनाको इवष्टमेट १ प्रिी िडामा पनी दददा राम्रो । 

❖ ईन्टरनेट र बत्तीको पहुँि बढाउन ुपने । 

 

 

५ नं. िडा कार्ायिर् 

❖ बािवििाह न्रू्मनकरर् । 

❖ मध्र्पान ििा िाग ुऔषि सेिन ििा कारोिार। 

❖ घटना दिाय समर्मा नहदुा िा गिि सूिना ददएर घटना दिाय गनुय । 

❖ र्ोजना ििा कार्य सम्झौिा समर्मा नहनु ु। 

❖ उपभोक्ता समममि सहकारी िगार्िका सरकारको काम प्रमि नकारात्मक ििा असन्िषु्ट हनु ु। 

 

 

११ नं. िडा कार्ायिर् 

❖ असारे विकासे बजेट 

❖ बािवििाह न्र्मुनकरर्को िामग सिेिना कार्यक्रम सञ्चािन आिश्र्किा 
❖ सडकमा ढि मनकासा नहनु ु। 

❖ सम्परु्य भएका र्ोजनाको अनगुमर् नगनुय । 
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६ नं. िडा कार्ायिर् 

 

❖ प्रविमिक व्र्चक्तिाई प्रशासमनक काम गनय कदठनाई । 

❖ क्षमिा िवृि िामिम सञ्चािान गनुय पने । 

❖  कार्ायिर् सहर्ोगीिाई कार्ायिर्को सहार्कको सेिा सवुििा ददन ुपने । 

❖ ईन्टरनेट र सोिार को व्र्िस्िापन गने । 
 

 


