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सानीभेरी गाउँपालिका, लसम्िी,रुकुम(पश्चिम भाग),कर्ाािी प्रदेश,नेपाि 

सानीभेरी राजपत्र 

खण्ड: ९                             संख्या :१७                   लमलि: २०८२/10/23 

भाग-२ 
सानीभेरी गाउँपालिका 

गाउँ कायापालिकाको कायाािय 

नेपािको संविधान बमोश्चजम स्थानीय गाउँ सभािे बनाएको िि िेश्चखए बमोश्चजमको ऐन 
कायाविलध , लनयमाििी, मापदण्ड सिासाधारर्को जानकारीको िालग प्रकाशन गररएको। 

सानीभेरी गाउँपालिकाको बेरुज ुफस्यौट कायाविलध, २०८२  
 

प्रस्िािना 
सानीभेरी गाउँपालिकाको आलथाक कारोिारको िेखापरीक्षर्बाट देश्चखएको बेरुज ुफस्यौट कायािाई सरि 
र व्यिश्चस्थि बनाउन सानीभेरी गाउँपालिकाको गाउँकायापालिकािे यो कायाविलध बनाएको छ। 

 
पररच्छेद १  

प्रारश्चम्भक 

1. संश्चक्षप्त नाम र प्रारम्भ: (१) यस कायाविलध को नाम सानीभेरी गाउँपालिकाको बेरुज ु फस्यौट 
कायाविलध, २०८२ रहेको छ।  

(२) यो कायाविलध स्थानीय राजपत्रमा प्रकाश्चशि भएको लमलिबाट िाग ुहनुेछ। 
2. पररभाषा: विषय िा प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा यस कायाविलधमा 

(क) “अध्यक्ष” भन्नािे सानीभेरी गाउँपालिका अध्यक्षिाई सम्झनपुदाछ।  
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(ख)  “अश्चतिम िेखापरीक्षर्” भन्नािे नेपािको संविधानको धारा २४१ िथा िेखापरीक्षर् 
ऐन २०७५ अनसुार महािेखापरीक्षकबाट हनुे िेखापरीक्षर्िाई सम्झनपुदाछ। 

(ग)  “ऐन” भन्नािे  सानीभेरी गाउँपालिकाको आलथाक कायाविलध िथा वित्तीय उत्तरदायीत्ि 
ऐन, २०८२ सम्झनपुदछा। 

(घ) “असिु उपर गनुा पने बेरुज”ु भन्नािे सानीभेरी गाउँपालिकाको िेखापरीक्षर् हुँदा 
प्रचलिि काननु बमोश्चजम भकू्तानी ददन नहनुे रकम भकु्तानी ददएको िा बढी हनुे गरी 
भकु्तानी ददएको िा घटी रकम असिु गरेको कारर्बाट असिु उपर गनुापने भनी 
ठहयााएको बेरुज ुरकम सम्झन ुपदाछ र यसिे वहनालमना िा मस्यौट गरेको रकम िथा  
गाउँपालिकािाई लिना बझुाउन पने अतय कुनै रकमसमेि िाई जनाउँदछ। 

(ङ) “आतिररक िेखापरीक्षर्” भन्नािे सानीभेरी गाउँपालिकाको आतिररक िेखापरीक्षर् 
गनाका िालग िोवकएको शाखा िा कमाचारीबाट हनु े आतिररक िेखापरीक्षर् 
सम्झनपुदाछ। 

(च) “एक िह मालथको अलधकारी” भन्नािे िडा सश्चचि र विषयगि शाखा प्रमखुको हकमा 
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि, प्रमखु प्रशासकीय अलधकृिको हकमा अध्यक्ष र अध्यक्षको 
हकमा गाउँ कायापालिका सम्झनपुदाछ। 

(छ) “कायाािय” भन्नािे सानीभेरी गाउँपालिका गाउँ कायापालिकाको कायाािय 
सम्झनपुदाछ। 

(ज) “कारोबार” भन्नािे गाउँपालिकाको चि अचि, नगदी श्चजतसी धनमाि श्चजम्मा लिई 
प्रचलिि काननु बमोश्चजम लनधााररि काममा गररने खचा िा दाश्चखिा सम्बश्चतध सम्परू्ा 
काम सम्झन ुपछा । सो शव्दिे वित्तीय हस्िातिरर् राजस्ि संकिन र दाश्चखिा गने 
अनदुान िथा ऋर् प्रालप्त गने खचा गने िथा धरौटी िगायि विलभन्न कोष समेिसँग 
सम्बश्चतधि सम्पूर्ा आलथाक कारोिार सम्झन ुपदाछ। 

(झ) “गाउँपालिका” भन्नािे सानीभेरी गाउँपालिकािाई सम्झनपुदाछ। 
(ञ) “लनयलमि गनुापने बेरुज”ु भन्नािे िेखापरीक्षर्िे आलथाक कारोिार गदाा प्रचलिि 

काननुको पािना नगरेको, आिश्यक प्रमार् कागजाि संिग्न नभएको, श्चजम्मेिारी 
नसारेको, सोधभनाा लिने गरी भएको खचा सोधभनाा नलिएको भनी औलं्याएको रकमिाई 
जनाउँदछ। 

(ट) “िेखा उत्तरदायी अलधकृि” भन्नािे सानीभेरी गाउँपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय 
अलधकृििाई सम्झनपुदाछ। 

(ठ) “पेश्की बेरुज”ु भन्नािे कमाचारी, अतय पदालधकारी िा संस्था, िस्ि ु िा सेिा 
आपूलिाकिाािाई मोवििाईजेशन, प्रलििपत्र िा मािसामान िा अतय कामका िालग 
ददएको पेश्की रकम आलथाक िषाको अतत्य सम्म बाँकी रहेको र प्रचलिि काननु 
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अनसुार फस्यौट गने म्याद समाप्त भई िेखापरीक्षर्मा औलं्याएको बेरुज ुरकमिाई 
सम्झनपुदाछ। 

(ड) “बेरुज”ु भन्नािे प्रचलिि कानून बमोश्चजम परु् याउनपुने रीि नपरु् याई कारोबार गरेको 
िा राख्नपुने िेखा नराखेको िथा अलनयलमि िा िेमनालसि िररकािे आलथाक कारोिार 
गरेको भनी िेखापरीक्षर् गदाा औल्याइएको िा ठहरय्ाएको कारोिार सम्झनपुदाछ।  

(ढ) “िगिी बेरुज”ु भन्नािे गाउँपालिकाको आलथाक कारोिारको िेखापरीक्षर्बाट 
औलं्याइएको त्रटुी िा कमजोरी िा अलनयलमििा भएको रकम समेि वकटान गरी िगि 
अलभिेख समेि राखी फस्यौटको कारिावह गनुापने बेरुजिुाई सम्झन ुपदाछ। 

(र्) “िेखापरीक्षर्” भन्नािे लनकायको िेखा िथा िेखासँग सम्बश्चतधि कामको परीक्षर् 
िथा त्यसको आधारमा गरीने मलु्याङ्कन िथा विष्िेषर् सम्झनपुदाछ र सो शव्दिे 
आतिररक िेखापरीक्षर्, अश्चतिम िेखापरीक्षर् र सम्परीक्षर् गने काया समेििाई 
जनाउँदछ। 

(ि) “िेखा” भन्नािे कारोिार भएको व्यहोरा देश्चखने गरी प्रचलिि काननु बमोश्चजम राश्चखन े
प्रारश्चम्भक प्रविविको गोश्वारा भौचर िथा सो को आधारमा ियार गररने अलभिेख, खािा, 
वकिाब आदद र सो कारोबारिाई प्रमाश्चर्ि िा सम्पवुि गने प्रमार् कागजाि र सो को 
आधारमा ियार गररने वित्तीय वििरर् िथा प्रलििेदन सम्झन ुपछा र सो शव्दिे विद्यलुिय 
माध्यमबाट राश्चखएको अलभिेख िा कारोबारिाई प्रमाश्चर्ि गने विद्यलुिय अलभिेख समेि 
िाई जनाउँदछ। 

(थ) "िेखा सलमलि" भन्नािे गाउँ सभािे गठन गरेको िेखा सलमलििाई जनाउँदछ। 
(द) “वित्तीय वििरर्” भन्नािे स्िीकृि िेखामान बमोश्चजम कुनै लनश्चिि अिलधमा भएको 

आलथाक कारोिारको समविगि स्थीलि दशााउने उदे्दश्यिे श्चशषाक समेि खलु्नेगरी ियार 
गररएको वििरर् सम्झन ुपछा र सो शव्दिे कारोिारको स्थीलि दशााउने गरी श्चशषाकको 
आधारमा बनाईएको बजेट अनमुान, लनकासा, खचा, आम्दानी, दाश्चखिा र बाँवक रकम 
समेि खिुाईएको प्रालप्त र भकू्तानी वििरर् िथा िोवकएका अतय वििरर् र सो सँग 
सम्बश्चतधि िेखा वटप्पर्ी िथा खिुासािाई समेि जनाउँदछ। 

(ध) “सम्परीक्षर्” भन्नािे आतिररक िा अश्चतिम िेखापरीक्षर् प्रलििेदनमा औल्याइएको 
बेरुजकुो सम्बतधमा पेश हनु आएका स्पिीकरर् िा प्रलिविया साथ संिग्न प्रमार् 
कागजािको परीक्षर्को आधारमा गरीने फस्यौट िथा िगि कट्टा गने कायािाई सम्झन ु
पछा र सो शव्दिे गाउँपालिकाको िेखा सलमलिको लसफाररस बमोश्चजम सभामा छिफि 
गरी भएको लनर्ायका आधारमा गररने फस्यौट समेििाई जनाउँदछ। 
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(न) “सैद्धाश्चतिक बेरुज”ु भन्नािे प्रर्ालिगि सधुार गना, नीलि लनमाार् गना िा काननुी व्यिस्था 
लमिाउन, संरचनागि सधुार िथा व्यिस्थापनमा सधुार गना िेखापरीक्षर्िे औल्याएको 
रकम नखिेुको र बेरुजकुो िगि नरहने व्यहोरािाई जनाउँदछ। 

(ऩ) “सभा” भन्नािे सानीभेरी गाउँपालिकाको गाउँ सभािाई सम्झनपुदाछ। 
 

पररच्छेद २  

बेरुज ुफस्यौटमा विलभन्न पदालधकारीको श्चजम्मेिारी 

3. कायापालिकाको श्चजम्मेिारीीः (१) बेरुज ुफस्यौट गने सम्बतधमा यस कायाविलधमा अतयत्र िोवकएको 
कायाको अलिररक्त कायापालिकाको श्चजम्मेिारी देहायअनसुार हनुेछीः 

(क) आतिररक िा अश्चतिम िेखापरीक्षर्का िालग वित्तीय वििरर् िथा से्रस्िा पशे गना 
िगाउने, 

(ख) समयमै िेखापरीक्षर् गना िगाउने,  
(ग) िेखापरीक्षर्मा औलं्याइएका व्यहोरा कायाातियन गने गराउने, 
(घ) अश्चतिम िेखा परीक्षर्बाट औल्याइएका लनयलमि गनुापने प्रकृलिका बेरुजकुा सम्बतधमा 

िेखा सलमलिबाट प्राप्त भएको प्रलििेदन अनसुार फस्यौटका िालग सभामा पेश गने, 
(ङ) बेरुज ुफस्यौट कायायोजना ियार गना िगाई सो अनसुार बेरुज ुफस्यौट कायाको 

अनगुमन गने। 
4. अध्यक्षको श्चजम्मेिारीीः (१) बेरुज ुफस्यौट गने सम्बतधमा यस कायाविलधमा अतयत्र िोवकएको 

कायाको अलिररक्त अध्यक्षको श्चजम्मेिारी देहायअनसुार हनुेछीः 
(क) िेखापरीक्षर्को िालग वित्तीय वििरर् िथा से्रस्िा पेश भएको यवकन गने, 
(ख) िेखापरीक्षर् प्रलििेदनमा औलं्याइएका व्यहोराहरुको कायाातियनका िालग प्रमखु 

प्रशासकीय अलधकृि र आलथाक प्रशासन शाखा प्रमखुिाई लनदेशन ददने, 
(ग) िेखापरीक्षर् प्रलििेदन सभामा पेश गरी िेखा सलमलिमा छिफिको िालग पठाउने, 
(घ) बेरुज ुफस्यौट कायायोजना ियार गना िगाई सोको कायाातियनको अनगुमन गने, 
(ङ) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे लनयलमि गनुापने बेरुजकुो वििरर् पेश गरेकोमा िोवकएको 

म्यादलभत्र आिश्यक लनर्ाय गने। 
 

5. प्रमखु प्रशासकीय अलधकृिको श्चजम्मेिारीीः (१) बेरुज ुफस्यौट िथा फरफारक गने सम्बतधमा यस 
कायाविलधमा अतयत्र िोवकएको कायाको अलिररक्त प्रमखु प्रशासकीय अलधकृिको श्चजम्मेिारी देहाय 
अनसुार हनुेछीः 
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(क) गाउँपालिकाको िेखापरीक्षर्बाट कायम भएको बेरुजकुो िगि व्यिश्चस्थि रुपमा राख्न,े 
राख्न िगाउने,  

(ख) आलथाक कारोबार गने पदालधकारी र कारोबारमा संिग्न व्यश्चक्तबाट असिु गनुापने 
बेरुज ुअसिु उपर गराई फस्यौट गने गराउने।  

(ग) िेखापरीक्षर्बाट औल्याइएको लनयलमि गनुापने प्रकृलिको बेरुज ुलनयलमि गराई फस्यौट 
गने गराउने। 

(घ) िेखा सलमलिमा महािेखापरीक्षकको िेखापरीक्षर् प्रलििेदन उपर हनुे छिफिमा 
सहभागी भई आफ्नो धारर्ा प्रस्ििु गने। 

(ङ) बेरुज ुफस्यौटको प्रगलि वििरर् अध्यक्ष समक्ष लनयलमि रुपमा पेश गने। 
(च) फस्यौट भएका बेरुजकुो सम्परीक्षर् िथा िगिकट्टाका िालग महािेखापरीक्षकको 

कायााियमा पठाउने। 
(छ) िीन िषासम्म प्रयास गदाा पलन असिुउपर हनु नसकेका बेरुजकुो िगि ियार गरी 

कुमारीचोक िथा केतरीय िहसीि कायााियमा िेखी पठाउने। 
 

6. आलथाक प्रशासन शाखा प्रमखुको श्चजम्मेिारीीः (१) यस कायाविलधमा अतयत्र िोवकएको कायाको 
अलिररक्त बेरुज ुफस्यौटका िालग आलथाक प्रशासन शाखा प्रमखुको श्चजम्मेिारी देहायअनसुार हनुेछीः 

(क) बेरुजकुो िगि अद्यािलधक गरी व्यिश्चस्थि गने,  
(ख) बेरुजकुो जिाफ प्रलिविया ियार गरी प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि समक्ष पेश गने,  
(ग) बेरुज ुफस्यौट गना आिश्यक प्रमार् कागजाि ियार गरी पेश गने, 
(घ) फस्यौट भएका बेरुजकुो वििरर् सम्परीक्षर् िथा िगिकट्टा गना महािेखापरीक्षकको 

कायााियमा पेश गने। 
 

7. विषयगि शाखा प्रमखुको श्चजम्मेिारीीः बेरुज ुफस्यौटका िालग माग भएका वििरर्, प्रमार् कागजाि 
र पषु्याई पेश गने श्चजम्मेिारी सम्बश्चतधि विषयगि शाखा प्रमखुको हनुेछ। 

 
पररच्छेद-३ 

 आतिररक िेखापरीक्षर्को बेरुज ुफस्यौट 

8. आतिररक िेखापरीक्षर्बाट कायम भएको बेरुज ुफस्यौट गनुापनेीः (१) आतिररक िेखापरीक्षर्को 
तै्रमालसक प्रलििेदनमा औलं्याइएको बेरुज ुअको तै्रमालसक अिलधलभत्र फस्यौट गराई सक्नपुनेछ। 

(२) आतिररक िेखापरीक्षर्बाट औलं्याइएका सबै बेरुज ुअश्चतिम िेखापरीक्षर् हनु ु
अगािै फस्यौट गरी गराई कायााियको से्रस्िा अद्यािलधक गराई राख् नपुनेछ।  
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(३) आतिररक िेखापरीक्षर् र सोबाट औलं्याइएका बेरुज ुफस्यौटको कायाको अनगुमन 
िेखा सलमलििे गनेछ,  

(४) आतिररक िेखापरीक्षर्को प्रलििेदन अश्चतिम िेखापरीक्षर् हुँदा िेखापरीक्षक समक्ष 
पेश गनुापनेछ। 

(५) आतिररक िेखापरीक्षर्बाट औलं्याइएका बेरुज ुफस्यौटको वििरर् अध्यक्षसमक्ष 
पेश गनुापनेछ। 

 
पररच्छेद-४  

अश्चतिम िेखापरीक्षर्को प्रलििेदन िथा िगि 

9. िेखापरीक्षर्को प्रारश्चम्भक प्रलििेदनउपर कारिाही गनुापनेीः (१) िेखापरीक्षर् टोिीिे ददएको 
प्रारश्चम्भक िेखापरीक्षर् प्रलििेदन उपर प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे सबै विषयगि शाखा प्रमखुहरुको 
सहभालगिामा प्रलििेदनमा उश्चल्िश्चखि व्यहोराका सम्बतधमा बेरुज ुकायम नहनु ुपने आधार, कारर् 
र प्रमार् कागजािका सम्बतधमा छिफि गनुापनेछ।  

(२)  उपदफा (१) बमोश्चजम भएको छिफिका आधारमा प्रारश्चम्भक प्रलििेदनमा िेखा 
शाखाका कमाचारी र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे ३५ ददन लभत्र बेरुज ुफस्यौट गरी गराई देहाय 
बमोश्चजमको प्रमार् कागजाि सवहि बेरुज ु िथा कैवफयि कायम हनु नपने भलन अनसूुची-१ 
बमोश्चजमको ढाँचामा जिाफ प्रलिविया महािेखापरीक्षकको कायााियको सूचना प्रविलध प्रर्ािीमा 
प्रविि गनुापनेछ। 

(क) रकम असिु भएकोमा दाश्चखिा भौचर िा सम्बश्चतधििे पाउन ेभकू्तानीमा बेरुज ुरकम 
कट्टा गरेकोमा सोको छायाप्रलि, 

(ख) लनयलमि गरेकोमा लनर्ायको छायाँप्रलि, 
(ग) पेश्की फस्यौट भएकोमा त्यसको छायाँप्रलि, 
(घ) सैद्धाश्चतिक बेरुजकुो हकमा पषु्याई। 

(३) प्रारश्चम्भक प्रलििेदनका व्यहोरामा उल्िेश्चखि अङ् क, िथ्य िा विषयिस्ि ु
बास्िविकिा भतदा फरक देश्चखएमा गाउँपालिकािे प्रमार् सवहि सो व्यहोरा सच्याउनका िालग 
महािेखापरीक्षको कायााियमा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) गाउँपालिकािे ३५ ददन लभत्र प्रारश्चम्भक प्रलििेदनको जिाफ प्रलिविया पेश गना 
नसक्न ेअिस्था भएमा उक्त अिलध लभतै्र सोको कारर् खिुाइ म्याद थपको िालग महािेखापरीक्षकको 
कायााियमा अनरुोध गनुापनेछ।  

(५) उपदफा (४) बमोश्चजम म्याद थप भएमा थवपएको म्याद लभत्र जिाफ प्रलिविया 
पठाउन ुपनेछ। 
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(६) प्रारश्चम्भक प्रलििेदनमा असिुउपर गनुापने भनी औल्याइएको बेरुज ुकागज प्रमार्का 
आधारमा लनयलमि गनुापने प्रकृलिको देश्चखएमा गाउँपालिकािे महािेखापरीक्षकको िावषाक प्रलििेदन 
पेश हनुभुतदा अगािै त्यस्िो कागजप्रमार् सवहि उक्त बेरुज ुलनयलमि गनुापने बेरुजकुो िगीकरर्मा 
समािेश गना अनरुोध गरी पठाउनपुनेछ। 

(७) उपदफा (६) बमोश्चजम िगीकरर् संशोधन भई आएमा गाउँपालिकािे सोही अनसुार 
बेरुजकुो िगि संशोधन गरी अलभिेख अद्यािलधक गनुापनेछ। 

(८) िेखापरीक्षर्को अश्चतिम प्रलििेदन प्राप्त भए पश् चाि अध्यक्षिे छिफिको िालग  
गाउँपालिकाको सभामा पेश गनुा पनेछ।  

(९) उपदफा (८) बमोश्चजम सभामा पेश भई छिफि भए पिाि सो प्रलििेदन उपर 
विस्ििृ छिफिका िालग सभािे िेखा सलमलिमा पठाउन सक्नछे। 

10. बेरुजकुो िगि अद्यािलधक गरी राख् नपुने: (१) गाउँपालिकािे महािेखापरीक्षकबाट प्राप्त 
िेखापरीक्षर् प्रलििेदनमा कायम भएका बेरुजकुो बगीकरर् अनसुार फस्यौट गना अपनाउनपुने 
कारिाही समेिका आधारमा िगि अद्यािलधक गरी राख् नपुनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोश्चजमको बेरुज ुफस्यौटका िालग प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे 
िक्ष्य सवहिको िावषाक कायायोजना बनाई कारिाही अगालड बढाउनपुनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोश्चजम बेरुज ु फस्यौटको प्रगलि प्रलििेदन ियार गरी प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृििे कायापालिका समक्ष पेश गनुा पनेछ। 

(४) गाउँपालिकािे राखेको बेरुजकुो िगि अङ् क िथा व्यहोरा र महािेखापरीक्षकको 
कायााियमा रहने िगि अलभिेखको अङ् क िथा व्यहोरा िावषाक रुपमा लभडान गरी लमिाउन ु
पनेछ। 

(४) बेरुजकुो िगि अनसूुची-२ बमोश्चजमको ढाँचामा राख्न ुपनेछ । 
 

पररच्छेद-५ 

बेरुज ुफस्यौट 

11. सैद्धाश्चतिक बेरुजकुो फस्यौट: (१) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे िेखापरीक्षर्को प्रलििेदनमा कानूनी 
िथा नीलिगि र प्रर्ािीगि सधुार गनुापने गरी औलं्याईएका सैद्धाश्चतिक बेरुजकुा व्यहोराहरु 
कायाातियन गरी फस्यौट गनुा गराउन ुपनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोश्चजम फस्यौट गरेको सैद्धाश्चतिक बेरुजकुो प्रमार् कागजाि 
समािेश गरी प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे महािेखापरीक्षकको कायााियमा सम्परीक्षर् िथा िगि 
कट्टाका िालग िेखी पठाउन ुपनेछ।  
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(३) उपदफा (२) बमोश्चजम िगिकट्टा भई आएमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे सोही 
अनरुूप बेरुजकुो िगि अद्यािलधक गनुा गराउन ुपनेछ ।   

12. असिु उपर गनुापने बेरुज ु फस्यौट िथा फरफारक: (१) महािेखा परीक्षकको िेखापरीक्षर् 
प्रलििेदनमा असिु उपर गनुापने भनी उल्िेख गररएको बेरुज ुरकम प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे 
सम्बश्चतधि व्यश्चक्त िा संस्थािाई एक्काईस ददनलभत्र दाश्चखिा गना लिश्चखि जानकारी गराउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोश्चजमको अिलधलभत्र सम्बश्चतधि व्यश्चक्त िा संस्थािे बेरुज ुरकम 
दाश्चखिा गना असमथा भई मनालसब कारर्सवहि बेरूज ुरकम दाश्चखिा गना थप अिलध माग गरेमा 
गाउँपालिकािे बढीमा एक्काईस ददनसम्मको अिलध थप गररददन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोश्चजम थवपएको अिलधलभत्र बेरूज ु रकम दाश्चखिा नगरेमा 
गाउँपालिकािे सम्बश्चतधि व्यश्चक्त िा संस्थािे सरकारी लनकायबाट कुन ैरकम भकु्तानी पाउन ेरहेछ 
भन ेत्यस्िो रकमबाट कट्टा गरीददन सम्बश्चतधि लनकायिाई िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोश्चजम रकम कट्टा भई आएमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे 
बेरुजकुो िगि अद्यािलधक गनुा गराउन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (१) िा (३) बमोश्चजम बेरुज ुअसिु हनु नसकेमा गाउँपालिकािे बेरूज ु
रकम दाश्चखिा गना सम्बश्चतधि व्यश्चक्त िा संस्थाको नाममा पैंिीस ददनको सािाजलनक सूचना प्रकाशन 
गराउन ुपनेछ । 

(६) सम्बश्चतधि व्यश्चक्त िा संस्थािे उपदफा (५) बमोश्चजमको अिलधलभत्र बेरूज ुरकम 
दाश्चखि गना नसकी वकस्िाबतदीमा बेरुज ु रकम बझुाउनको िालग लिश्चखि अनरुोध गरेमा 
कायापालिकाको लनर्ायबाट प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे बढीमा छ मवहनासम्मको अिलधलभत्र बेरूज ु
रकम बझुाउने गरी वकस्िा लनधाारर् गररददन सक्नेछ। 

(७) यस दफा बमोश्चजम असिु भई फस्यौट भएको बेरुज ुिगि कट्टाको िालग प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृििे महािेखा परीक्षकको कायााियमा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(८) उपदफा (७) बमोश्चजम महािेखा परीक्षकको कायााियबाट िगि कट्टा भएको 
जानकारी प्राप्त भएमा प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे िगि अद्यािलधक गनुा गराउन ुपनेछ। 

(९) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे गाउँपालिकामा रहेको बेरूजिुाई असिु गनुापने, 
लनयलमि गनुापने र पेश्की बाँकी बेरुजकुो रूपमा छुयाई िगि अद्यािलधक गनुा, गराउन ुपनेछ। 

(१०) यस ऐन बमोश्चजम असिु उपर गनुा पने देश्चखएको रकम िीन िषासम्म प्रयास 
गदाा पलन फस्यौट िथा फरफारक हनु नसकेमा सरकारी बाँकीको रूपमा िगि कायम गरी सोको 
सूचना सम्बश्चतधि व्यश्चक्त िा संस्थािाई ददन ुपनेछ। 

(११) उपदफा (१०) बमोश्चजम सरकारी बाँकीको रूपमा िगि कायम गररएको असिु 
उपर गनुापने रकमको वििरर् सम्बश्चतधि िेखा उत्तरदायी अलधकृििे अनसूुची-२ बमोश्चजमको 
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ढाँचामा िगि कसी कुमारी चोक िथा केतरीय िहलसि कायााियमा असिु उपरको िालग अनसूुची-
३ बमोश्चजमको ढाँचामा िेखी पठाउन ुपनेछ। 

13. लनयलमि गनुापने बेरुज ुफस्यौट िथा फरफारक: (१) गाउँपालिकाको नाममा कायम भएको बेरूज ु
मध्ये प्रचलिि कानून बमोश्चजम परु् याउनपुने रीि नपगेुको िर सरकारी नगदी श्चजतसीको हानी 
नोक्सानी नभएको कुराको पषु्याईं गने पयााप्त आधार र कारर् सवहि सम्बश्चतधि विषयगि शाखा 
प्रमखुिे त्यस्िो खचा लनयलमि गरी बेरुज ुफस्यौट िथा फरफारक गररददन िेखा उत्तरदायी अलधकृि 
समक्ष िेखी पठाउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोश्चजम िेखी आएमा िेखा उत्तरदायी अलधकृििे कायापालिका 
माफा ि िेखा सलमलिमा पशे गनुा पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोश्चजम पेश भएकोमा िेखा सलमलििे अध्ययन िथा छिफि गरी 
लनयलमि गना लमल्ने देश्चखएको बेरुज ुलनयलमि गना कायापालिकामा लसफाररस गरी पठाउन ुपनेछ।  

(४) कायापालिकािे उपदफा (३) बमोश्चजमको लसफाररसका आधारमा बेरुज ुलनयलमि 
गनाका िालग सभामा पेश गनुापनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोश्चजम पेश भएको बेरुज ुसभािे लनयलमि गने लनर्ाय गना सक्नेछ।  
(६) उपदफा (५) बमोश्चजम लनयलमि भएको बेरुज ुसम्परीक्षर् िथा िगिकट्टाका िालग 

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे महािेखा परीक्षकको कायााियमा पठाउनपुनेछ।  
(७) महािेखा परीक्षकको कायााियबाट िगिकट्टा भई आएको बेरुजकुो िगि प्रमखु 

प्रशासकीय अलधकृििे अद्यािलधक गनुा गराउन ुपनेछ। 
14. पेश्की बेरुजकुो फस्यौट: (१) िेखापरीक्षर् प्रलििेदनमा उल्िेख भएको पेश्की बेरुज ुआिश्यक 

कागजाि िथा असिुी भएको प्रमार् संिग्न गरी फस्यौट गनुापनेछ। 
(2) कायााियिे िेखापरीक्षर् प्रलििेदनमा उल्िेख भएको पेश्की बेरूज ुफस्यौटका 

िालग पेश्की लिने कमाचारी, पदालधकारी, िस्ि ुिथा सेिा आपूलिाकिाा िा लनमाार् व्यिसायीिाई 
आिश्यक कागजाि पेश गरी त्यस्िो पेश्की िरुूति फस्यौट गना लिश्चखि जानकारी गराउन ुपनेछ। 

(3) उपदफा (२) बमोश्चजम पेश्की बेरुज ुफस्यौट नभएमा कायााियिे म्यादलभत्र पेश्की 
फस्यौट नगने कमाचारी िा पदालधकारीको हकमा लनजिे पाउने ििब भत्ता िथा अतय सवुिधाबाट 
र आपूलिाकिाा िा लनमाार् व्यिसायीको हकमा त्यस्िो व्यश्चक्त िा संस्थािे भकु्तानी पाउने जनुसकैु 
रकमबाट  कट्टा गरी पेश्की बेरूज ुफस्यौट गनुापनेछ । 

(४) कुनै कायािम सञ्चािन िा सामान खररद िा अतय केवह प्रयोजनमा उपिव्ध 
गराएको पेश्की िा मोलबिाइजेसन पेश्की िापिको रकम बेरुज ुकायम भएकोमा काम नभई नगदै 
दाश्चखिा गरी पेश्की फस्यौट गनुापने अिस्थामा म्याद नाघेको लमलिबाट िावषाक दश प्रलिशि ब्याज 
समेि वहसाब गरी दाश्चखिा गना िगाउन ुपनेछ। 
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(५) लनमाार् व्यिसायीिे लिएको मोलबिाइजेसन पेश्की उदे्दश्य अनरुुपको काममा 
उपयोग नभई बेरुज ुकायम भएमा उक्त पेश्की लिदाँ राखेको बैंक जमानि जफि गरी बेरुज ु
फस्यौट गना सवकनेछ। 

(६) लनमाार् व्यिसायीिे लिएको मोवििाइजेसन पेश्की रकम सम्झौिा अनसुार रलनङ्ग 
वििबाट कट्टा गररएकोमा सोको अलभिेख अद्यािलधक नहुँदा कायम भएको बेरूज ुकायााियिे पेश्की 
अलभिेख अद्यािलधक गरी फस्यौट गनुापनेछ। 

(७) आपूलिाकिााबाट मािसामान उपिव्ध हनु नसकेको िा लनधााररि समयलभत्र प्राप्त 
हनु नसकेको अिस्थामा साधारर्िया प्रलििपत्र रद्द गरी सो बापि बैंकमा जम्मा भएको रकम वफिाा 
लिई सोको प्रमार् संिग्न गरी प्रलििपत्र पेश्की बेरुज ुफस्यौट गना सवकनेछ।  

(८) यस दफा बमोश्चजम पेश्की बेरुज ुफस्यौट हनु नसकेमा दफा १२ बमोश्चजमको 
प्रकृया अििम्बन गरी असिुउपर गनुा गराउनपुनेछ। 

15. बक्यौिा िेखा परीक्षर् गराउनपुनेीः (१)  िेखापरीक्षर्को समयमा िेखा िथा शे्रस्िा पेश हनु 
नसकी िा पेश नगरी िेखापरीक्षर् बक्यौिा कायम भएकोमा कायााियिे िेखा िथा शे्रस्िा पेश 
गरी िेखापरीक्षर् गराउनपुनेछ ।  

(२) िेखापरीक्षर्को समयमा िेखा िथा शे्रस्िा पेश नगने श्चजम्मेिार कमाचारीिाई प्रमखु 
प्रशासकीय अलधकृििे र प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििाई अध्यक्षिे स्पविकरर् लिई आिश्यक 
कारिाही गनुापनेछ। 

 
 

पररच्छेद-६ 
िेखा सलमलिको लनर्ायबाट बेरुज ुफस्यौट 

16. िेखा सलमलिको लनर्ाय कायाातियन गरी बेरुज ुफस्यौट गना सवकने: (१) िेखापरीक्षर्को िावषाक  
प्रलििेदनमा औलं्याएको बेरुज ु सभाबाट गदठि िेखा सलमलिमा भएको छिफिको लनर्ाय सवहिको 
प्रलििेदन सभाबाट पारीि भए अनसुार कायाातियन गरी फस्यौट गना सवकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोश्चजमको लनर्ाय कायाातियन गरी बेरुज ुफस्यौट गने गराउने 
श्चजम्मेिारी प्रमखु प्रशासकीय अलधकृिको हनुेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोश्चजम फस्यौट भएको बेरूजकुो सम्परीक्षर् िथा िगिकट्टा गना 
महािेखापरीक्षकको कायााियमा पठाउन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोश्चजम िगिकट्टा भई आएमा प्रमखु प्रशासवकय अलधकृििे सोही 
बमोश्चजम बेरुजकुो िगि अध्यािलधक गनुा गराउनपुनेछ। 
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पररच्छेद ७ 
विविध 

17.  बेरुज ुफस्यौटको प्रलििेदन ियार गनुापने: (१) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे अद्यािलधक बेरुजकुो 
वििरर् सवहिको बेरुज ुफस्यौटको मालसक िथा िावषाक रुपमा अनसूुची-५ बमोश्चजमको ढाँचामा 
प्रगलि प्रलििेदन ियार गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोश्चजम ियार भएको प्रलििेदन मतत्राियमा पठाउनपुनेछ।  
(३) यस दफा बमोश्चजम ियार भएको अद्यािलधक बेरुजकुो प्रलििेदन पलछल्िो अिलधको 

िेखापरीक्षर् हुँदा पेश गनुापनेछ। 
18. बेरुज ुसम्परीक्षर्का िालग पठाउने ढाचँा: (१) प्रमखु प्रशासकीय अलधकृििे महािेखा परीक्षकको 

कायााियमा बेरुज ुसम्परीक्षर् िथा िगिकट्टाका िालग पठाउने ढाँचा अनसूुची ४ बमोश्चजम हनुेछ।  
19. बाधा अड्काउ फुकाउन सक्ने:  (१) यस कायाविलध कायाातियनमा कुनै दिविधा उत्पन्न भएमा 

कायापालिकािे स्पि गरी बाधा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ। 
(२) यस कायाविलधमा उश्चल्िश्चखि अनसूुचीमा कायापालिकािे आिश्यक संशोधन गना 

सक्नेछ। 
20. बचाउ: यस कायाविलध जारी हनु ुपूिा गाउँपालिकाबाट बेरुज ुफस्यौट सम्बतधमा भए गरेका काम 

कारिाहीहरु यसै कायाविलध बमोश्चजम भएको मालननेछ।  
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अनसूुची १ 
दफा ९ को उपदफा (२) सगँ सम्बश्चतधि 

िेखापरीक्षर्को प्रारश्चम्भक प्रलििेदनको जिाफ प्रलिविया 
____________गाउँपालिका 

 
श्री महािेखापरीक्षकको कायाािय 
_____________ प्रदेश िेखापरीक्षर् लनदेशनािय 
काठमाडौ । 

 
विषयीः- प्रलििेदनको जिाफ प्रलिविया पठाएको । 

 
उपरोक्त सम्बतधमा यस गाउँपालिकाको आ. ि. २० । २०  को आलथाक कारोिारको िेखापरीक्षर् 

सम्पन्न गरी लमलि ____________ मा प्रवेषि िेखापरीक्षर् प्रारश्चम्भक प्रलििेदन प्राप्त भई व्यहोरा अिगि 

भयो । प्रलििेदनमा उल्िेश्चखि व्यहोराहरुमा देहायअनसुार कारिाही गरी बेरुज ु असिु उपर िथा 

लनयलमि िथा प्रमार् र पशे्की फस्यौट गरी बेरुज ुफस्यौट गररएकोिे सम्परीक्षर् गरी बेरुज ुकायम 

नगरीददनहुनु प्रमार् कागजाि सवहि पठाएको व्यहोरा अनरुोध छ । 

 
ि. 
सं. 

बेरुज ुदफा नम्बर बेरुजकुो छोटकरी व्यहोरा फस्यौटको कारिाहीको व्यहोरा कैवफयि 

     
     
 

 
 

प्रमखु  प्रशासकीय अलधकृि
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अनसूुची २ 
दफा १० को उपदफा (४) सगँ सम्बश्चतधि 

  
िेखापरीक्षर्को बेरुजकुो िगिको ढाचँा 

____________गाउँपालिका 
िेखापरीक्षर् प्रलििेदनमा औलं्याइएको बेरुजकुो िगि 

आ
लथ
ाक
 ब

षा 

बज
ेट 

उप
श्चश
षाक

 न
म्ब

र 

बेरु
जकु

ो द
फ
ा न

म्ब
र 

सरु
 क

ाय
म 

बेरु
ज ु

रु.
 

आ
वषाक

 ब
षा.
...
सम्

मम
ा फ

स्य
ौट
 रु

. 

यस आलथाक बषाको 
सरुुको बाकंी रु 

यस आलथाक बषामा फस्यौट 
रु. 

फस्यौट भई बाकंी रहेको 
श्चजम्मेिारी सानुापने रु. 

बेरु
जसुं

ग 
सम्

बश्च
तध

ि व्
यश्चक्त

/सं
स्थ

ाक
ो न

ाम
,ब
ेरुज

कु
ो 

छो
टक

री 
व्य

होर
ा र

 ब
ेरुज

 ुफ
स्य

ौट
 स

म्प
ररक्ष

 

बेरु
ज ु

रक
म 

रु.
 

ित्त
क
ाि

ीन 
क
ाय
ााि
य 

प्रम
खुक

ो न
ाम

 

ित्त
क
ालि

न 
िेख

ा प्र
मखु

क
ो  

ना
म 

नग
द 

अस
िुी
 लम

लि 

नग
द 

अस
िुी
 भ

ौच
र 
नं.

 

फ
स्य

ौट
 भ

एक
ो म

ध्ये
 न

गद
 अ

सिु
ी रु

. 

िगि कट्टा िथा 
सम्परीक्षर्को िालग पेश 

भएको 

लनय
लम
ि 

अस
िु 

पेश्
क
ी 

जम्
मा

 

लनय
लम
ि 

अस
िु 

पेश्
क
ी 

जम्
मा

 

लनय
लम
ि 

अस
िु 

पेश्
क
ी 

जम्
मा

 

कु
.च
ो. 

िथ
ा के

.ि
.क

ा.म
ा 

म.
िे.

प.
क
ो क

ाय
ााि
य 

जम्
मा

 

१ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० ११ १२ १३ १४ १५ १६ १७ १८ १
९ 

२० २१ २२ २३ २४ २५ २६ २७ 

                           
जम्मा                         

नोट:- आतिररक िेखापरीक्षर् र अश्चतिम िेखापरीक्षर् बेरुजकुो िगि छुट्टाछ्ट्टै्ट खािामा राख्न ुपदाछ । साथै कारोबारको प्रकृलि अनसुार 
छुट्टाछुटै्ट राख्न ुपदाछ । 

ियार गनेको दस्िखि:   आलथाक प्रशासन शाखा प्रमखुको दस्िखि:  कायाािय प्रमखुको दस्िखि:- 

नाम:-      नाम:-     नाम: 
दजाा:-      दजाा:-     दजाा:- 

लमलि:-      लमलि:-     लमलि:
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अनसूुची ३ 
(दफा १२ को उपदफा (११) सगँ सम्बश्चतधि 

सरकारी बाँकी सरह िगि कस्न पठाउँदा भनुा पने वििरर्को ढाँचा 
____________गाउँपालिका 

१. िगि कस्दा भनुा पने वििरर्:- 

१.१. व्यश्चक्तगि वििरर् 

(क) नाम:-    (ख) ठेगाना:-   (ग) सम्पका  
नं.:- 

(घ) स्थायी िेखा नम्बर:-  (ङ) संस्था िा फमाको इजाजि नम्बर:- 

(च) बैक खािा नम्बर र बैकको नाम:- 

(नोट:- संयकु्त भएमा संयकु्त उपिमका सदस्यहरुको वििरर् थप गरी उल्िेख गने) 

१.२. संस्थाको हकमा संस्थाको वििरर् उल्िेख गरी सञ्चािक िा प्रोप्राइटरको वििरर् 
एकभतदा बढी भएमा थप उल्िेख गने:- 

(क) नाम थर:-   (ख) ठेगाना:-    स्थायी:- 
 अस्थायी:- 

(ग) सम्पका  नम्बर   (घ) बाबकुो नाम थर:-   (ङ) बाजेको नाम थर:- 

(च) नागररकिा नम्बर र जारी गने श्चजल्िा:-    (छ) प्यान नम्बर:- 
(च) बैक खािा नम्बर र बैकको नाम:- 

२.  कमाचारी भए देहायको वििरर्:-   (क) कायाािय:-  (ख) पद:-   

       (ग) कमाचारी संङ्केि नं.:-    (घ) बैक खािा नम्बर र बैकको 
नाम:- 

३.  अिकाश प्राप्त कमाचारी भए देहायको वििरर्:- (क) अिकाश प्राप्त लमलि:-   
    

             (ख) अिकाश प्राप्त गरेको कायाािय:-     (ग)  लनितृ्तभरर् पाइरहेको भए अलधकारपत्र नं. 
४.  असिु उपर गनुा पने रकमको वििरर्:-   

(क)  पेश्की:  (ख)   बेरुज:ु-  (ग)  हजााना रु.   (घ)  दण्ड जररबाना रु.      
(ङ)  व्याज िाग्ने रकम:   (च)  व्याज िाग्न सरुु हनु ेलमलि:- 

५.  लधिो रहेको जायजेथाको वििरर्:- 

५.१. लधिो रहेको जायजेथाको वििरर्:- 

(क)  जग्गाधनीको नाम थर:   (ख)  बाबकुो नाम थर:- 

(ग)  बाजेको नाम थर:-   (घ)  ठेगाना:-  (ङ)  सम्पका  नम्बर:-
 (च) नागररकिा नम्बर र जारी गने श्चजल्िा:  
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५.२.  लधिो रहेको घर, जग्गाको वििरर्:- 

लस.नं. श्चजल्िा नगरपालिका 
/गाउँपालिका 

वकत्ता 
नं. 

क्षेत्रफि वकलसम कैवफयि 

       

  

६. जमानीको वििरर्:- 

 (क) नाम थर:-     (ख) बाबकुो नाम थर:- 

 (ग) बाजेको नाम थर:-    (घ) ठेगाना:- 

 (ङ) सम्पका  नम्बर    (च) नागररकिा नम्बर र जारी गने श्चजल्िा 
 (छ) जमानी ददएको घर, जग्गाको वििरर्:- 

लस.नं. श्चजल्िा नगरपालिका / 
गाउँपालिका 

वकत्ता 
नं. 

क्षेत्रफि वकलसम कैवफयि 

       

 

७. असिु उपरको िालग गरेको प्रयास:- 

 (क) सम्बश्चतधि व्यश्चक्त्त/ संस्थािाई असिु उपरको िालग गरेको पत्राचारको चिानी नं. २ 
लमलि:- 

 (ख) असिु उपरका िालग पैिीस ददन ेसूचना जारी गरेको लमलि र समाचारपत्रको नाम:- 

 (ग) अतय प्रयासहरु:- 

उश्चल्िश्चखि रकम आलथाक कायाविलध िथा वित्तीय उत्तरदावयत्ि ऐन, २०७६ को दफा 
३९ र ४० अनसुार लनयलमि फस्यौट िथा फरफारख हनु नसकेका, गना नलमल्न ेर सोसँग 
सम्बश्चतधि लनयममा उश्चल्िखि सम्परु्ा कारबाही गरी सवकएको हुँदा सोही ऐनको दफा ४७ 
को उपदफा (३) अनसुार िगि पठाइएको छ । 

 

पेश गने:-        प्रमाश्चर्ि गने:- 

 

        ........         ................... 
 

आलथाक प्रशासन शाखा प्रमखुको दस्िखि    िेखा उत्तरदायी अलधकृिको 
दस्िखि 

 

रिव्य:- 

िगि वििरर् पठाउँदा लनम्न अनसुारको कागजािहरु पठाउन ुपनेछ । 
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(1) सरकारी बाँकी सरह असिु उपर गना कुमारी चोक िथा केतरीय िहलसि कायााियमा िगि 
पठाउने लनर्ायको प्रलिलिवप । 

(२) लधिो रहेको जायजेथाको जग्गाधनी प्रमार् पजुााको सक्किै र सो जायजेथा रोक्का राखेको 
सम्बश्चतधि मािपोि कायााियको पत्र । 

(३) जमानीकिाािे गरेको कबलुियिनामा, सो कबलुियिनामामा उल्िेखि जायजेथाको सक्किै 
जग्गाधनी प्रमार्पजुाा र सो जायजेथा रोक्का रहेको सम्बश्चतधि मािपोि कायााियको पत्र, 

(4) घरको लधिो लिइएको भए उक्त घरको मलु्याङ्कन गररएका कागजािहरु, 

(5) संयकु्त उपिम (जोइतट भेञ्चर) को हकमा संयकु्त उपिमको सम्झौिा  र साझेदारी 
सम्बश्चतध कागजपत्र, 

(6) सम्बश्चतधि अतय कागजाि ।  
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अनसूुची ५ 
(दफा १७ को उपदफा (१) सगँ सम्बश्चतधि) 

 िेखापरीक्षर् बेरुज ुफस्यौट िथा बाकँीको प्रलििेदन 
____________गाउँपालिका 

........मवहना सम्मको 

ि.सं. वििरर् 
रकम 

(रु.हजारमा) 

१ म.िे.प.को....औ ंिावषाक प्रलििेदन.....अनसुार आ.बमा फस्यौट गनुा पने 
जम्मा बेरुज ु

 

२ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
३ 

यस मवहना सम्ममा जम्मा फस्यौट   

(क) आलथाक बषा.... सम्मको मध्ये कुमारी चोक िथा केतरीय िहलसि 
कायााियबाट फस्यौट रकम 

 

फस्यौट प्रलिशि  

(ख) आलथाक िषा....देश्चख....सम्मको मध्ये म.िे.प.को कायााियबाट 
सम्परीक्षर् भई िगि कट्टा भएको बेरुज ुफस्यौट प्रलिशि 

 

  

(ग) म.िे.प.को कायााियबाट आलथाक बषा.......को मध्ये फस्यौट  

(घ) फस्यौट प्रलिशि  

(ङ) खण्ड (क) (ख) र (ग) जोड्दा हनुे बेरुजकुो फस्यौट प्रलिशि  

ि.सं. २ को जम्मा फस्यौट मध्ये असिु उपर भई फस्यौट भएको रु.  

४ बाँकी बेरुज ु  

(क) बाँकी बेरुज ुि.सं.१ बाट २ को कट्टा गरी बाँकी हनुे रु.  

(ख) ि.सं. २ बमोश्चजम सम्परीक्षर् गदाा थप बेरुज ुकायम भएमा यसरी 
थवपएको बेरुज ुरु. 

 

(ग) आलथाक बषा.......मा आ.ब.......को से्रस्िा िेखापरीक्षर् गदाा कायम 
भएको ि.सं. ६ बाट थप बेरुज ुरु. 

 

५ महािेखापरीक्षकको िावषाक प्रलििेदन...अनसुार आलथाक बषा....मा फस्यौट 
गनुा पने बाँकी बेरुज ुरु. 

 

६ आलथाक बषा....मा आलथाक बषा..को से्रस्िा िेखापरीक्षर् भएको जम्मा रकम  

(क) िेखापरीक्षर् भएको रकम मध्येबाट कायम भएको बेरुज ुरकम रु.  

(ख) िेखापरीक्षर् रकमको ििुनामा कायम भएको बेरुज ुप्रलिशि  
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ि.सं. वििरर् 
रकम 

(रु.हजारमा) 

७ म.िे.प.को...औ ंिावषाक प्रलििेदन..अनसुार जम्मा बेरुज ुि.सं.१ अनसुार  

त्यसमध्ये असिु उपर गनुा पने बेरुज ु  

(क)आलथाक िषा...मा ि.सं.२ बमोश्चजम फस्यौटमध्ये असिु भएको  

(ख) कुमारी चोक िथा केतरीय िहलसि कायााियमा िगि कसेको आधारमा 
फस्यौट भएको 

 

८ (क)िेखापरीक्षर् बक्यौिा आलथाक बषा.....मा िेखापरीक्षर् गराउन ुपने  

(ख)िेखापरीक्षर् बक्यौिा आलथाक बषा.....मा िेखापरीक्षर् गराएको  

(ग)िेखापरीक्षर् बक्यौिा आलथाक बषा.....मा िेखापरीक्षर् गराउन ुपने  बाँकी  

9 (क) आलथाक बषा ....मा फस्यौट गनुा पने पेश्की बाँकी रु.  

(ख) आलथाक बषा...मा फस्यौट भएको पेश्की रु.  

(ग) परुानो पेश्की बाँकी रु.  

(घ) आलथाक बषा...मा भएको आलथाक बषा....को िेखापरीक्षर्बाट थप भएको 
पेश्की रु. 

 

 जम्मा पेश्की बाँकी रु.  

 

ियार गनेको     आलथाक प्रशासन शाखा प्रमखुको    कायाािय 
प्रमखुको 
दस्िखि:.    दस्िखि:-     दस्िखि:- 

नाम:     नाम:     नाम: 
दजाा:     दजाा:     दजाा: 
लमलि:    लमलि:     लमलि: 
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अनसूुची ५ 
दफा १८ को उपदफा (१) सगँ सम्बश्चतधि 

 
सम्परीक्षर्को िालग अनरुोध पत्र 

 
प.सं.  
च.नं. 

लमलिीः २०८  ।  । 
विषयीः सम्परीक्षर् गररददने । 

श्री महािेखापरीक्षकको कायाािय, 
......... लनदेशनािय । 
महािेखापरीक्षकको प्रलििेदन .... मा समािेश भएको सानीभेरी गाउँपालिकासँग सम्बश्चतधि आलथाक िषा 
.. को राजस्ि÷धरौटी÷विलनयोजनको लनम्न बेरुजू आलथाक कायाविलध िथा वित्तीय उत्तरदायीत्ि ऐन 
२०७६ को दफा .. अनसुार र सानीभेरी गाउँपालिकाको आलथाक कायाविलध िथा वित्तीय उत्तरदायीत्ि 
ऐन, २०८२ को दफा  …. बमोश्चजम फस्यौट गररएकोिे फस्यौटको प्रमार्सवहि दफा .. िथा दफा .. 
बमोश्चजम सम्परीक्षर्को िालग अनरुोध गररएको छ । 
 
ि.सं. बेरुजूको 

दफा 
बेरुजू छोटकरी 
व्यहोरा 

रकम फस्यौट 
व्यहोरा 

रकम फछ्र्यौट गने श्चजम्मेिार 
व्यश्चक्तको नाम, दजाा 

       
       
 
                                                                       
                                                          प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 
  
 

आज्ञािे 

नरविर खड्का 
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 


