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सानीभेरी राजपत्र 
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भाग-२ 
सानीभेरी गाउँपालिका 

गाउँ कायापालिकाको कायाािय 

नेपािको संविधान बमोश्चजम स्थानीय गाउँ सभािे बनाएको िि िेश्चखए बमोश्चजमको ऐन कायाविलध 
, लनयमाििी, मापदण्ड सिासाधारर्को जानकारीको िालग प्रकाशन गररएको। 

. 

          सानीभेरी गाउँपालिकाको स्थानीय रोजगार रर्नीलि 

(आ.ि. २०८०/८१ देश्चख आ.ि. २०८४/८५ सम्म) 

                (अद्यािलधक २०८१/०२/३०) 
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खण्ड -१ रर्नैलिक सन्दभा (Strategic Context) 

1. पषृ्ठभलूम 

सोह्रौं योजनािे उत्पादनशीि रोजगारी, मयााददि श्रम र ददगो सामाश्चजक सरुक्षािाई संरचनात्मक रुपान्िरर्का 
प्रमखु क्षेत्र िथा रुपान्िरर्कारी नीलिमा समेट्दै बेरोजगारीको दरिाई ११.४ बाट ५ प्रलिशिमा झाने र 
बाद्यकारी श्रमको दरिाई शून्यमा झाने िक्ष्य लिएको छ । ददगो आलथाक िवृद्ध र गररिी न्यूनीकरर्का िालग 
उत्पादनशीि रोजगारी अलि महत्िपरु्ा आधार मालनएको छ । विश्वका प्रमखु नीलि लनमाािािे आफ्नो प्रमखु 
विकास नीलिका रुपमा सबैकािालग परु्ा र उत्पादनश्चशि रोजगार रर्नीलििाई अश्चर् सारेका छन ्। 

नेपािको संविधान २०७२ िे मोलिक हकको रुपमा रोजगाररको हकिाई व्यिस्था गरेको छ ।नेपािको 
संविधानको धारा ५१(झ) मा श्रम र रोजगार सम्बश्चन्ध लनलिको व्यस्था रहेको छ । सो नीलिमा सबैिे काम 
गना अलधकारको सलुनश्चिि गने, श्रमशश्चििाई दक्ष र व्यिसायीक बनाई देशमै रोजगारीको लसजाना गने िथा 
श्रमिाई मयााददि र व्यिश्चस्थि गने िथा िैदेश्चशक रोजगारीबाट प्राप्त लसप, पुजँी, प्रविलध र अनभुििाई स्िदेशमै 
पररचािन गना प्रोत्साहन गने िक्ष्य लिइएको छ ।   

नेपािको संविधान २०७२ को आधारमा रोजगाररको हकिाई सलुनश्चिि िथा व्यिश्चस्थि गना रोजगारीको हक 
सम्बन्धी ऐन २०७५ र रोजगारीको हक सम्बन्धी लनयमाििी २०७५ को व्यिस्था गररएको छ । यसै 
संविधानमा टेकेर श्रलमक र रोजगारदािाको अलधकारिाई सलुनश्चिि गना नेपाि सरकारिे श्रम ऐन २०७४ को 
व्िस्था गरेको छ ।वय सबै काननुी आधारमा रवह राविय रोजगार नीलि २०७१को व्यिस्था िगायि रोजगारीको 
विषयिाई स्थानीय िहबाट सहकाया, समन्िय र सहश्चजकरर् गनाको िालग सानीभेरी गाउँपालिकाको रोजगार 
रर्नीलि िांछलनय देश्चखएको हो । 

देशिे नै पलछल्िो दशकमा मात्र भकूम्प, कोलभड १९, बन्दाबन्दी जस्िा समस्याहरु िगािार झेल्न ुपनाािे 
चौधौं योजनािे राखेको सखु र समवृद्धको िक्ष्य लसलमििामा लसलमि रहेको छ । भखारैको जाजरकोट रालमडाँडा 
केन्र भई गएको भकूम्पिे ि झन हाम्रो सानीभेरीिाई रोजगारी िगायि समग्र क्षेत्रमा विशेष संकट लसजाना 
गररददएको छ । यस वकलसमको संकटको सामना गदै श्चजविकोपाजानमा समस्या भएका िथा सीप िथा 
अिसरबाट िंश्चचि रहेका सबै नागररकको रोजगारीको हक अलधकारिाई सलुनश्चिि गना रर्नीलिक रुपमा अश्चर् 
बढ्न ुपने देश्चखन्छ ।    

दीर्ाकािीन सोचिे राखेका आलथाक िवृद्धदर, लनरपेक्ष गररबी दर, श्रममा सहभागीिा र रोजगारीमा औपचाररक 
क्षेत्रको योग्दान जस्िा िक्ष्य हाँलसि गना स्थानीय स्िरबाट रर्नीलिक ढंगिे अश्चर्बढ्न ुपने देश्चखन्छ । रोजगारी 
र देशको आलथाक िवृद्ध अन्योन्याश्रीि रहेकोिे स्थालनय सरकारिे पलन राज्यिे राखेको नीलि परुा गना रोजगार 
रर्नीलिको व्िस्था गरर व्यिश्चस्थि रुपिे कायाान्ियनमा िालग पनुा पने देश्चखन्छ ।  

2. रोजगार रर्नीलिको आिश्यकिा: 
२.१ ििामान गररलब िथा लबपन्निाको चनुौलिहरुको सामना गना र समस्याको समाधान गना सानीभेरी 
गाउँपालिकाको रोजगार रर्नीलि लनमाार् गना आिश्यकिा देश्चखएको हो । यो पररश्चस्थलििाई सम्बोधन गने 
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क्रममा स्थालनय सरकार पलन वक्रयाशीि हनुपुने आिश्यकिा देश्चखएकोिे   रोजगार रर्नीलि ियार पाररएको हो 
।  

२.२ नपेािको संविधान २०७२ िे मोलिक हकको रुपमा रोजगरीको िाई सलुनश्चिि गनुा पने व्यव्स्था भएकोमा 
सो को कायाान्ियनमा रोजगारको पालिका स्िरको मागादशानको रुपमा विश्चशष्ट रोजगारीका क्षेत्रहरुिाई 
िश्चक्षिगरर रर्नैलिक रुपमा व्यापकिा ददई समन्िय र समन्यावयक िररकािे सधुार ल्याउन प्रयत्न गदाछ।  

२.३ स्थालनय िहको आलथाक र सामाश्चजक उन्नलिमा सहयोग गदै मयााददि र उत्पादनमिुक रोजगार प्रिद्धानका 
लनलमत्त स्थालनय िहबाट नपेाि सरकारको कायापद्धलिमा समन्िय र सामन्जस्यिािाई सबि र सफि बनाउन 
आिश्यक रहेको छ ।  

३. अध्ययन विलध 

यस रर्नीलिको मस्यौदा रोजगार सेिाकेन्रको सहायिामा नेपािको संविधान, राविय रोजगार नीलि र स्थालनय 
श्रोिसाधनको अलधनमा रवह ियार पारी सरोकारिािाहरु संगको लनरन्िर परामशा र लनरन्िर छिफिबाट 
िाभाश्चन्िि भएको छ । अश्चन्िम मस्यौदा कायापालिको बैठकबाट श्चस्िकृि गरर ियार गररएको छ ।    

4. क्षते्र 

यस रोजगार रर्नीलििे यस सानीभेरी गाउँपालिकाको सामाश्चजक िथा भ-ुबनौटिाई मध्यनजर गदै देहाय 
बमोश्चजमका क्षेत्रहरुिाई प्रथलमिामा राखेको छ: 

क. उत्पादनशीि क्षेत्रहरु: कृवष  र बन क्षेत्र , उद्योग  िथा उत्पादन , खरुा िथा होिसेि व्यापार           , 

पयाटन, होटि िथा रेषु्टरेन्ट, खानेपानी, ढि र  फोहोरमैिा व्यिस्थापन, यािायाि िथा भण्डारर्, श्चशक्षा र सूचना 
प्रविलध, किा, मनोरञ्जन ।                              

ख. िैदेशीक िथा आन्िररक रोजगारी । 

ग. व्यिसावयक लसप विकास । 

र्. सामाश्चजक सरुक्षा िथा सशुासन । 

5. सीमा 
यो रोजगार रर्नीलि सानीभेरी गाउँकायापालिकाबाट पाररि आ.ि.२०८०/८१ देश्चख २०८५/८६ सम्मको 
रोजगारीको विश्चशवष्टकृि क्षेत्रिाई समेटेको रर्नैलिक योजना हो ।  

खण्ड -२ ििामान अिस्था, अिसर र चनुौिीहरु विश्लषेर् 

ििामान अिस्था 
1. जनगर्ना २०७८ अनसुार देशको कुि जनसंख्याको ठुिो वहस्सा ६१.९६ प्रलिशि आलथाक रुपिे 

सकृय (१५-५९ िषा मालथको) जनसंख्या रहेकोमा कर्ाािी प्रदेशमा ५८.९३ र यसलभत्र पलन रुकुम 
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पश्चिममा ५९.५३ प्रलिशि रहेको छ । सकृय जनशश्चि नेपािमा यो समयमा धेरै रहेको अिस्थामा 
यो जनसंख्याबाट कसरी िाभ लिन सवकन्छ भने्न मखु्य चनुौलि रहेको छ । 

2. राविय जनगर्ना २०७८ अनसुार सानीभेरी गाउँपालिकाको कूि र्रपररिार ५२९२ रहेको र कूि 
जनसंख्या २४७५९ रहेकोमा जनसंख्या िवृद्धदर १.०५ प्रलिशि रहेको छ । यहाँको जनर्नत्ि १८५ 
प्रलि िगावकिोलमटर मात्र रहेको छ । औषि र्रपररिारको आकार ५.३८ छ । कूि जनसंख्या मध्ये 
आलथाक वहसाििे सवक्रय १५ देश्चख ५९ बषाको उमेर समूहका संख्या ४८.७९ प्रलिशि रहेको छ।  

3. आलथाक सिेक्षर् २०७९/८० मा राविय रुपमा कृवष क्षेत्रको योगदान कूि ग्रहास्ि उत्पादनको कररब 
२४.१ प्रलिशि रहने अनमुान गररएको छ भने कर्ाािी प्रदेशमा प्राथलमक क्षेत्रको योगदान ३१ प्रलिशि 
रहने अनमुान गररएको छ । कृवष क्षेत्रको योगदान र्ट्दै र सेिा क्षेत्रको योगदान बढ्दै गए पलन 
आलथाक काममा संिग्न मध्य सबै भन्दा धेरै जनशश्चि ५७.३ प्रलिशि कृवष क्षेत्र मै रोजगारीमा संिग्न 
रहेकोिे श्रम उत्पादक्तत्िको कमजोर अिस्थािाई श्चचत्रर् गदाछ । यो पषृ्ठभलुममा रािको ददगो आलथाक 
समवृद्धको आधार कृवष क्षेत्रिाई मालनएको र नेपािको संविधानिे खाद्य सम्बश्चन्ध अलधकारिाई मौलिक 
अलधकारको रुपमा व्यिस्था गरेको अिस्था छ ।  

4. विश्व आलथाक िवृद्धदर ससु्िाएको बेिा नेपािको आलथाक िवृद्धदर सन ्२०२२ मा ५.८ प्रलिशि रहेकोमा 
सन ्२०२३ मा ४.४ प्रलिशिमा संकुचन हनुे प्रक्षेपर् गररएको छ जनु विकासश्चशिहरु मिुकुको 
अनमुान कमै हो । रोजगाररको क्षेत्रमा विशेष ध्यान नदददा यवह संकुचनको अिस्था हाँलसि गना पलन 
नसवकने देश्चखन्छ ।   

5. राविय कुि ग्रहास्ि उत्पादनमा कर्ाािी प्रदेशको अंश ४.१ मात्र रहेको रहेको छ । यसमा पनी हाम्रो 
जस्िो ग्रलमर् क्षेत्रको योगदान नगन्य रहेको भन्दा उलिसयशु्चि नहोिा ।     

6. राविय स्िरमा चाि ुआलथाक िषामा िावषाक प्रलिव्यश्चि आय ८.१ प्रलिशििे िवृद्ध भइ १३९९ डिर 
पगु्ने अनमुान गररएको छ भने कर्ाािी प्रदेशमा ९९७ डिर रहने अनमुान छ ।समग्र देशमै अथााि 
कर्ाािी प्रदेशमा यो अनमुान प्राप्त गना सकस पने बेिा यहाँको जस्िो ग्रालमर् क्षेत्रमा यस्को अनमुान 
हाँलसि गना धेरै मशु्चस्कि पने देश्चखन्छ । 

7. आलथाक कामको संिग्निा क्षेत्रको अिस्थाको सन्दभामा जनगर्ना २०७८ अनसुार सबै भन्दा धेरै 
६१.८ प्रलिशि आफ्नै र्रयासी क्षेत्रमा रहेको देश्चखन्छ । यस क्षेत्रको यथािािा यो भन्दा धेरै रहेको 
देश्चखन्छ । आफ्नै काममा धेरै जनसंख्या रहेको भएिापलन सबै सालनभरी िालसको र्रयासी काम कृवषमा 
आधाररि लनिााहमशु्चख मात्र रहेको यथािािा सबैमा व्यस्िमात्र रहने िर आय आजान नहनुेखािको 
रोजगाररमा संिग्न रहेको अिस्था रहेको छ ।  

8. िैदेश्चशक रोजगारिे नेपािको ग्रालमर् क्षेत्रको गररलब न्यूनीकरर्मा लनकै मद्दि गरेको छ ।  

9. राष्ट्रिय स्तरमा बहुआयष्ट्मक गररष्ट्बको दर १७.४ प्रष्ट्तशत रहकेो छ भन ेप्रदेशगत रुपमा सबै भन्दा बष्ट्ि कर्ााली प्रदेशको बहुआयष्ट्मक गररष्ट्बको दर ३९.५ 
प्रष्ट्तशत र प्रदेशल ेप्रथम पंच वष्ट्षाय योजना यस्को दर २५ प्रष्ट्तशतमा झान ेलक्ष्य ष्ट्लएको छ ।गररष्ट्ब न्यूनीकरर् गना उत्पादनष्ट्शल कृयाकलाका साथै रोजगारी 
र आयआजान ष्ट्सजाना गनना चननौष्ट्तपनर्ा रहेको छ । यस्तो अवस्थामा उत्पादष्ट्शल मानव पनजी ष्ट्वकासमा जोडष्ट्दनन पने देष्ट्िन्छ ।  
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10. कर्ााली प्रदेशमा २०७९ असार मसान्त सम्म दताा भएका लघन, घरेलन तथा साना उद्योगहरु को संख्या ५९२७ रहकेो मा रुकन म पष्ट्िममा ३६३ वटा मात्र रहकेा 
छन् । त्यैसै गरर २०७९ चैत्र मसान्त सम्म कर्ााली प्रदेशमा दताा भएका सवारी साधनहरु २३३२३ वटा रहकेोमा १९८१८ वटा बाइक मात्र रहकेा छन् । यद्धष्ट्प 
रोजगारी ष्ट्सजाना गने बाइक बाहकेका अन्य यातायात ३५०५ मात्र रहकेो देष्ट्िन्छ । 

 

अिसर 

(क) नेपाि सरकारिे नेपािको संविधानिे रोजगारीको हकिाई कायाान्ियनमा ल्याउन रोजगारीको हक 
सम्बन्धी ऐन िथा लनयमाििी, पंचिवषाय रर्नीलि िजुामा गनुा   

(ख) संर् र प्रदेशिे स्थानीय िहको साझेदारीमा देशलभत्र पयााप्त रोजगारीका अिसरहरु लसजाना गनुाका साथै 
रोजगरी िश्चक्षि कायाक्रमहरु िाग ुगनुा,  

(ग) सामाश्चजक सरुक्षाको  हकको प्रत्याभलूि गना आिलधक योजना र सरकारको नीलि िथा कायाक्रममा विशेष 

जोडददएको अिस्था विद्यमान रहेको  
(र्) पालिकाको विच भाग बाट मध्यपहाडी िोकमागा सवहि गाउँ गाउँ सम्म सडक संजाि, लबजिुी, खानेपानी, 

लसंचाई, प्राविलधक धार सवहिको श्चशक्षा र स्िास््य विस्िार हनु ु

(ङ) नीलि लनमाार् र बजेट व्यिस्थापन सवहिको साझा िथा एकि अलधकार सम्पन्न स्थानीय सरकार स्थापना 
हनु ु।  

(च) हरेक स्थालनय िहमा जस्िै सानीभेरी गउँपालिका पनी आन्िररक रोजगारीको व्यिस्थापन गना रोजगार 
सेिा केन्रको व्यिस्था हनु ु।  

(छ)  प्रधानमन्त्री रोजगार कायाक्रम र मखु्यमन्त्री रोजगार कायाक्रम संचािनमा रहन ु।  

चनुौलिहरु 

(क) रोजगारीका विलभन्न क्षेत्रहरुमा उत्पादनश्चशि रोजगारीको कमी, श्रम बजार सचुना प्रर्ािी िथा प्रशासनको 
कमी 

(ख) लिन िहको सरकार लबच समन्िय र सहकाया गदै रोजगारीको हकिाई सलुनश्चिि गनुा  

(ग) रोजगारी लसजानाका लनलमत्त सरकार, सहकारी र लनश्चज क्षेत्र लबच समन्िय र सहकाया गदै िगानी मैत्री 
सकारात्मक िािािरर्को लनमाार् गनुा  

(र्) श्रम बजारको माग अनरुुपको दक्ष श्रम शश्चिको उत्पादन गनुा 
(ङ)  िैदेशीक र आन्िरीक रोजगारीिाई उत्पादनशीि रोजगारीमा विस्िार गनुा  

(च) ििामान पिुााधारको लसलमििा   

समग्रमा ििामान उल्िेश्चखि अिस्था र चनुौिीको सामना गदै नेपाि सरकारको विकासको राविय सोच िथा 
िक्ष्यिाई सहायिा र स्थालनय जनिाको सामाश्चजक र आलथाक श्चजिनस्िर उकास्दै मानि पशु्चजको लसजाना गना 
रर्नैलिक रुपमा अगी बढ्न ुपने देश्चखन्छ । 

खण्ड -३ ददर्ाकालिन सोच, िक्ष्य र उद्दशे्य 

सोच 
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मयााददि श्रम, उत्पादनशीि रोजगारी  र ददगो सामाश्चजक सरुक्षा सवहिको समदृ्ध सानीभेरी। 

िक्ष्य  

स्थालनय स्िरमा उपिब्द्द्ध श्रम शश्चििाई प्रलिस्पलधा बनाउँदै सक्षम श्रम बजारको माध्यमद्वारा उत्पादनशीि, 

मयााददि एंि सरुश्चक्षि िथा पंहचुयोग्य रोजगारीमा संिग्न गराई यस पालिकाको अथािन्त्रिाई सिि र गलिशीि 
बनाई गररबी लनिारर्मा योगदान गने ।   

उद्दशे्यहरु 

सानीभेरी गाउँपालिकाको रोजगार रर्नीलिको उदे्दश्यहरु लनम्न रहेका छन:्  

1. विलभन्न क्षेत्रगि नीलिसंग सामन्जस्यिा कायम गरी रोजगारी लसजाना िफा  केश्चन्रि गदै सानीभेरी िासीिाई 
उत्पादनमिु रोजगारीको अिसरहरु लसजाना गना  

2. श्रमबजारको आिश्यिा अनसुारको ज्ञान र व्यिसावयक सीपमा आधाररि सीपयूि श्रम शश्चिको ियार 
पाना उपयिु अिसर लसजाना गना  

3. िैदेशीक र आन्िररक रोजगारीमा संिग्न कामदारको उपयिु व्यिस्थापन गना  

4. जोश्चखमयिु जनिा िश्चक्षि रोजगारीको लसजाना गना  

5. स्थालनय िहमा रोजगारीमा संबद्धिाई सामाश्चजक सरुक्षाको दायरा ल्याउन ुर सशुासन अलभिवृद्ध गनुा 
खण्ड -४ रर्नैलिक स्िम्भ र कायालनलि 

यस रोजगार रर्नीलििे राखेका उदे्दश्यहरुको सेरफेरोमा रहेर उदे्दश्य अनरुुपको देहायका प्रमखु रर्नीलि स्िम्भ 
अनरुुपको कायानीलििाई अििम्बन गररएको छ । 

रर्नैलिक स्िम्भ: 
स्िम्भ-१: उत्पादनशीि आन्िररक रोजगारीको प्रिद्धान 

स्िम्भ-२: व्यिसावयक लसपसवहिको दक्ष श्रमशश्चिको  विकास 

स्िम्भ-३: िैदेशीक र आन्िररक रोजगारीमा संिग्नहरुिाई सहायिा 
स्िम्भ-४: िश्चक्षि िगाको रोजगारीमा पंहचु िवृद्ध 

स्िम्भ-५: सामाश्चजक सरुक्षा िथा सशुासन पिाद्धन 

४.१ उत्पादनशीि आन्िररक रोजगारीको प्रिद्धान: 
क. कृवष िथा  बन क्षते्र  

१. लसँचाई कृवष सामाग्री र आधलुनक िािािरर् मैत्री प्रविलधको वकसानहरुिाई व्यिस्था गरी उत्पादनमा िवृद्ध 
माफा ि  उत्पादक्तत्िमा िवृद्ध र उच्च मलु्यका बािीहरु िगाउने िफा  जोड ददइने छ ।  

२. पकेट क्षेत्र अनसुारको व्यिसायीक उत्पादन िृवद्धको िालग आिश्यक प्रोत्साहनका साथै संरचनाहरुको 
लनमाार् र विस्िार गररनेछ ।  

३. कृवष िथा पकेट क्षेत्रको विस्िार गदाा खाद्यसरुक्षा रोजगार पिाधान र लनयााि जस्िा पक्षिाई विशेष ध्यान 
ददइने छ ।  
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४. लनिााहमशु्चख उत्पादन प्रर्ािीिाई व्यिसावयकरर् िथा आधलुनवककरर् गनाका िालग बचि पररचािन र 
प्राविलधक सीप विस्िारमा जोड ददइनकुा साथै सहकारीहरुिाई उत्पादनको वक्रयाकिापको प्रारम्भ देश्चख 
उत्पादनको बजाररकरर् सम्म प्रभािकारी रुपमा पररचािन गररने छ ।  

५. खाद्य िथा पश ुगरु्स्िर लनयर्त्रर्का िालग यस पालिका अन्िरगिका कृवष र पश ुकायाािय िथा िडा 
कृवष र पश ु प्राविलधहरु माफा ि स्थालनय कृषकहरुको उत्पादनमा सहश्चजकरर् र उत्पादनमा आधाररि 
अनदुान प्रोत्साहन गररने व्यिस्था लमिाइने छ ।  

६. व्यिसायीक कृवषमा िागेकाहरुको उत्पादन जोश्चखमिा न्यूलनकरर् गना लबमा कायाक्रमिाई, जैविक र कृवष 
श्रलमकहरुको स्िास््य सरुक्षाको िालग विषादद सरुक्षा प्रविलधिाई र कृवष क्षेत्रमा रोजगारी लसजाना गनेिाई 
प्राथलमकिाको आधारमा प्रोत्साहन प्रदानिाई प्रभािकारी रुपमा लनरन्िरिा ददइने छ ।  

७. सानीभेरी गाउँपालिकाको सामदुावयक बनहरुमा बनमा हनुे फिफुि िथा जलडबवुटहरु र र्ाँसहरु रोपने 
कायाक्रम ल्याई त्यसबाट ददर्ाकालिन रुपमा स्थालनयहरुिे आम्दानीको श्रोिको रुपमा सामदुावयक बनिाई 
सदपुयोग गरी रोजगारीको अिसर प्राप्त गने िािािरर् लसजाना गररनेछ ।  

८. कृवष िथा बन क्षेत्रसंग सम्बन्धीि सरकारी, सहकारी र लनश्चज क्षेत्रको विशेष कायाक्रमहरुसंग सहकाया र 
समन्िय गररनेछ ।  

ख. उद्योग िथा उिपादन   क्षेत्र    

१.स्थालनय श्रम िथा श्रोिमा आधाररि उद्योगहरुिाई प्रोत्सावहि गना किा र सीप विकासमा प्रिद्धानात्मक 
सहायिा गररनेछ ।  

२.स्थानीय स्िरमा िगानी प्रिद्धान गना उद्योगहरुिाई विलिय, संस्थागि र प्राविलधक सहायिाको माध्यमबाट 
प्रोत्साहन र विशेष सवुिधा सहायिा उपिब्द्ध गराइने छ ।  

३.साना िथा र्रेि ुउद्योग विकासका िालग सरकारी, सहकारी र लनश्चज क्षेत्रहरुसंग सहकाया र समन्िय गररनेछ 
।  

४.उद्योगमा जोलडने श्रलमक र रोजगार दािा बीच समुधरु सम्बन्ध कायम गराई स-ुसम्बन्ध कायम गना जोड 
ददइने छ।  

५.िर्,ु साना मझौिा उद्यम समेिका व्यिसाय आरम्भ गना र अनौपचाररक रोजगारीिाई क्रमश: औपचाररक 
पद्धलिमा विस्िार गना िालिम, विश्चत्तय िगानीमा सहयोग र आिश्यक प्रोत्साहन अगालड बढाइनेछ ।  

ग. खरुा िथा होिसेि व्यापार  

१. साना िथा होिसेि व्यापारीहरुिाई आिश्यक प्रोत्साहन उपिब्द्द्ध गराइनेछ । 

२. खाद्यसरुक्षाको मध्यनजर गदै लनयलमि अनगुमन र सहकायािाई लनरन्िरिा ददइने छ ।                      

र्. पयाटन, होटि िथा रेषु्टरेन्ट   
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१.रोजगारीको बवढ सम्भािना रहेको ग्रालमर् पयाटन क्षेत्रिाई विलभलधकरर् र विस्िार गरर थप रोजगारीका 
अिसर लसजाना गररने छ । 

२.स्थालनय िहमा रहेका पयाटवकय गन्िव्य क्षेत्रहरु विकास र आकषाक सवुिधा िथा पदमागाहरु विस्िार गररने 
छ ।    

३.पयाटन र स्थालनय स्िरको बजार, होटि िथा होमस्टे व्यिसाय अन्िरसम्बश्चन्धि हनुे हुँदा उत्पादनमिुक 
रोजगार र पेशागि दक्षिा अलभिवृद्धका िालग लनश्चज िथा सरकारी क्षेत्रको समन्ियमा विशेष उपायहरु 
प्रभािकारी रुपमा कायाान्ियनमा ल्याइने छ ।  

४.श्चजल्िा लभत्र िथा बावहरका पयाटक आकवषाि गना गरुील्िा म्याराथन जस्िै अन्िर श्चजल्िा िथा श्चजल्िा स्िररय 
खेिकुद प्रलियोलगिाहरु संचािन गरर प्रचार प्रसार गररनेछ । 

ङ. खानेपानी, ढि, फोहोरमैिा व्यिस्थापन 

१.स्थालनय खानेपानी प्रसारर्िाई व्यिश्चस्थि बनाउनकुा साथै रोजगारी लसजाना गना व्यिश्चस्थि हेरािो रहनेगरी 
खानेपानीको व्यस्था गररनेछ  

२.फोहोरमैिा व्यस्थापन गना “फोहोरमा मोहोर”को अिधारर्ा जागिृ गराइने र यसमा स्थालनय श्रलमकहरुिाई 
जोलडन प्रोत्साहन गररनेछ  

३. फोहरमैिा व्िस्थापनमा जोलडएका श्रलमकहरुको स्िास््य लबमा सहायिा प्रदान गररनेछ  

च. यािायाि िथा भण्डारर् 

१.स्थालनय स्िरमा यािायाििाई उत्पादनमिुक रोजगारीसंग जोड्न स्थालनय सबै सडक विस्िारमा जोड दददै 
त्यस क्षेत्रमा यािायािको विस्िार गररने छ  

२.यािायाि क्षेत्रमा िागेका श्रलमकहरुको श्रम सरुक्षािाई मध्यनजर गदै व्यिसायी र श्रलमकलबच समुधरु 
सम्बन्ध कायम गना जोड रोजगारी लसजानाको आधारमा सहायिा ददइने छ 

३.स्थालनयहरुिे यािायाि व्यिसायमा िगानी प्रिद्धान गना िगानी सरुक्षाको िालग विलिय िथा प्रोत्साहन 
सहायिाको िालग व्यिस्था गररनेछ 

४.गाउँपालिका स्िरको बसपाका  व्यिस्थापन गरी बसपाका  र बसकाउन्टरहरुमा यिुाहरुिाई रोजगारी लसजाना 
गररनेछ   

छ. श्चशक्षा िथा सूचना प्रविलध 

१.सूचना प्रविधी िथा प्राविलधक विषयसंग सम्बश्चन्धि विषयमा उच्च श्चशक्षा अध्ययन गना इच्छुक गररब िथा 
जेहेन्दार विद्याथीहरुिाई प्रोत्साहन िथा छात्रििृीको व्यस्था गररने छ । 

२.स्थालनय स्िरमा लनश्चज िगानीमा श्चशक्षा िथा सूचना प्रविधीको प्रयोग माफा ि रोजगारी लसजाना गरर रहेका 
स्थालनय व्यश्चिहरुिाई आिश्यक सहायिा प्रदान गररने छ ।  
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३.श्चशक्षक िथा कमाचारीहरुको पेशागि दक्षिा विस्िार गना िालिम प्रदान गररनकुा साथै सेिाकालिन 
िालिमहरुमा सहभालगहनु सहयोग गररने छ । 

४. पढ्दै कमाउदै कायाक्रमिाई व्यिश्चस्थि रुपमा संचािन गने र पिुााधार भएको विद्याियहरुमा फिफुिका 
बगैचाहरु लनमाार् गरर विद्याथीहरुिाई आम्दानीसंग जोड्ने ।  

 

झ. खेि, किा, संस्कृिी र मनोरञ्जन  

१.स्थालनय िहमै खेि विकास र यूिाहरुिाई खेिका माध्यमबाट रोजगारीको लसजाना गना खेि मैदानहरु 
विस्िार, नयाँ पसु्िाको खेिमा विद्यािय स्िरबाटै चासो िवृद्ध गने र स्थालनय खेिालडहरुिाई प्रोत्साहन गने 
काया गररनेछ ।  

२.किाका माध्यबाट रोजगारी लसजाना गना स्थालनय परमपरागि पेशा, किा िथा संस्कृलिको पसु्िा हस्िान्िरर् 
र संरक्षर्मा विशेष सहयोग गने 

३. सानीभेरी सवहद स्मिृी पाका  र यूद्धसंग्राहिय माफा ि रोजगारी लसजाना गने                              

ञ. लनमाार् िथा पिुााधार क्षते्र   

१.पूिााधार क्षेत्रमा ददगो रोजगारीको अिसर लसजाना गना दक्ष जनशश्चि उपिब्द्ध गराउन सो सम्बन्धी सीप 
विकास िथा गरु्स्िरमा विशेष व्यिस्था गररनेछ ।  

२.स्थालनय पिुााधार लनमाार् िथा विस्िार र स्िरोन्निीमा श्रममा आधाररि प्रविलधको उपयोग गना, स्थालनय श्रोि 
साधन र श्रमको प्रयोगमा प्रोत्सावहि गररने छ ।  

३.स्थालनय िहमा स्थालनय िथा बाह्य ठेकेदार र रोजगारदािाबाट संचालिि लनमाार्मा धेरै रोजगारी लसजाना 
गरेकाहरुिाई प्रोत्साहन गररलनछ ।  

४.२ रर्नीलि: लसप सवहिको दक्ष व्यिसावयक श्रमशश्चिको  विकास 

१.श्रम बजारमा यस स्थालनय िहको दक्ष जनशश्चि विस्िार गना िथा सीपयूि जनशश्चि ियार पादै दक्ष 
जनशश्चिको अभाििाई पलुिा गने । 

२.स्थालनय िहको पाठ्यक्रम लनमाार्मा स्थालनय प्राविलधक रोजगारी सम्बश्चन्ध विषय समािेश गराउने ।   

३.स्थालनय स्िरमा संचालिि माध्यलमक िहको प्राविलधक श्चशक्षामा थप सहयोग र विस्िार गनुाका साथै गरीब 
िथा अिसर लबवहन बािबालिकाहरको पहुँच िवृद्ध गने।  

४.उच्च िहको प्राविलधक श्चशक्षामा गररब िथा जेहेन्दारहरुको पहुँच िवृद्ध गने ।  

५.श्रम र श्रलमकको सम्मान गने संस्कृलिको विकास र बाि श्रमको अन्त्य गना सचेिना अलभयान संचािन 
गररनेछ । 

६. रोजगारदािाहरुको खोश्चज गना  रोजगार संिाद मंच गठन गररनेछ ।  
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४.३ रर्नीलि: िैदेशीक र आन्िररक रोजगारीमा संिग्नहरुिाई सहायिा   

१.िैदेशीक रोजगार सम्बन्धी सेिा मिुक कायाहरु स्थालनय िहबाटै संचािन गने।  

२.िैदेशीक रोजगारीबाट आश्चजाि रकम र लसप स्थालनय िहमै पररचािनमा ल्याउन आिश्यक सहायिा गने ।  

३.स्थालनय स्िरमा संिग्न श्रलमकहरुको सरुक्षाको िालग सचेिना कायाक्रम िथा न्यूनिम सरुक्षा सामाग्रीहरुको 
उपिब्द्द्धिामा गराउने ।  

४.आन्िररक रोजगारीमा आिद्ध श्रलमकहरु (स्थालनय िहबाट लनयूि कमाचारी र अन्य कामदारहरु) िाई 
न्यूनिम पाररश्रलमक सलुनश्चिि र सामाश्चजक सरुक्षाको िालग सहकाया र समन्िय गने । 

४.४ रर्नीलि: िश्चक्षि िगाको रोजगारीमा पंहचु िवृद्ध  

१.न्यनुिम रोजगारीको प्रत्याभिुी गराउन प्रधानमन्त्री रोजगार कायाक्रम र मखु्यमन्त्री रोजगार कायाक्रम संग 
समन्िय र सहकाया गदै “सानीभेरी रोजगार कायाक्रमको कायाान्ियन” गररनेछ ।  

२.गररब िथा अिसरबाट िंश्चचि जनिाहरुको न्यूनिम रोजगारीमा पंहचु बढाउन बेरोजगार सशु्चचमा सशु्चचकृि 
हनु सचुना सचेिनािाई प्रभािकारी रुपमा प्रसारर् गररने छ ।  

३.गररबी िथा अिसरबाट िंश्चचि भएको कारर् सरकारी सेिामा प्रिेश गना नसकेका यूिाहरुिाई सेिा प्रिेश 
सम्बन्धी ियारी कक्षा लिनका िालग छात्रििृी िगायिको सहयोग गररनेछ ।  

४.स्थालनय स्िरमा उत्पादनमिुक रोजगारी लसजाना गना सक्तने गरी उद्योग व्यिसाय गना इच्छुक यूिा िथा 
मवहिाहरुिाई सरकारी, सहकारी र लनश्चज क्षेत्रको पररचािनमा सहयोग गररने छ । 

५.स्िदेश िथा िैदेश्चशक श्रम बजारको माग बमोश्चजमको दक्ष जनशश्चि उत्पादन गने सन्दभामा गररब िथा 
अिसरबाट िंश्चचिहरुको पंहचु िवृद्ध गना लसप विकासमा विशेष व्यिस्था गररनेछ ।    

४.५ रर्नीलि: सामाश्चजक सरुक्षा िथा ससुान पिाद्धन 

१.सानीभेरीको कायाक्षेत्रष्ट्भत्रको कामलाई सरल, सहज, सनलभ, प्रभावकारी र नष्ट्तजाउन्मनि बनाउन मौजनदा कानूनमा समयाननकन ल पररमाजान तथा आवश्यकता अननसार नयााँ  

कानून तजनामा गरी कायाान्वयन गररने छ। 

२.रोजगार सेवा केन्र र सम्बष्ट्न्धत अन्य शािामा कायारत कमाचारीको समयाननकन ल क्षमता ष्ट्वकासका गररने ।  

३.रोजगारीसंग सम्बन्धीत सनचना, गननासा तथा उजनरीहरु व्यवस्थापन गना प्रर्ालीको ष्ट्वकास गने । 

४.अननगमन तथा मलूयांकनलाई ष्ट्नरन्तर अगाडी बिाइननका साथै  सरोकारवालाहरुको  सहभाष्ट्गता अष्ट्भवषृ्ट्द्ध गररनेछ । 

खण्ड -५ श्रोत व्यवस्थापन, संस्थागत संरचना , कायययोजना र जोखखम पखिचान 

१. श्रोि व्यिस्थापन   

यस सानीभेरी गाउँपालिकाको िावषाक नीलि, कायाक्रम िथा बजेट िजुामा गदाा रर्नीलिक योजनािाई केन्रमा 
राश्चख िय गररनेछ । रर्नीलिक योजनाको कायाान्ियन गना आिश्यक पने श्रोिसाधन िावषाक िजेट िथा कायाक्रम 

माफा ि लनयलमि रुपमा प्रस्िाि गररनेछ। आिश्यकिा अनसुार संर्, प्रदेश र संर्संस्थाहरु सँग समेि आलथाक श्रोि 
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व्यिस्थापनको िालग समन्िय र सहकाया गररनेछ।रर्नीलिक योजनाको स्िम्भ अनसुार अनमुालनि स्रोि अनसूुची १ 
बमोश्चजम प्रक्षेपर् गररएको छ। 

२. रोजगार रर्नीलि लनदेशक सलमलि र अनगुमन िथा मलु्याङ्कन  

१.सानीभेरी गाउँपालिकाको रोजगार रर्नैलिक योजना कायान्ियनका िालग रोजगारीको हक सम्बन्धी लनयमाििी 
२०७५ को लनयम १५ बमोश्चजमको स्थालनय लनदेशक सलमलििाई रर्नीलि कायाान्ियनको समेि काया गने 
गरी श्चजम्मेिारी िोवक रोजगार रर्नीलि लनदेशक सलमलिको श्चजम्मेिारी सवहि िपश्चशि बमोश्चजमका सदस्य 
रहन ेछन: 

(क) गाउँ कायापालिकाको अध्यक्ष      -अध्यक्ष 

(ख) गाउँ कायापालिकाको उपाध्यक्ष      -सदस्य 

(ग) गाउँ कायापालिकाको अध्यक्षिे िोकेका िडा अध्यक्ष दईुजना      -सदस्य 

(र्) गाउँपालिका प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि                        -सदस्य 

(ङ) रोजगार संयोजक                                - सदस्य-सश्चचि 

२.रोजगार रर्नीलि लनदेशक सलमलिको काम किाव्य र अलधकार देहाय बमोश्चजम हनुेछन: 

(क) रर्नीलि कायाान्ियनमा समन्िय र सहकाया गने,  

(ख) रर्नीलि कायाान्ियको िालग सरोकारिािासंग लनयलमि छिफि र संचार गने,  

(ग) रर्नीलिको कायाान्ियनमा समस्या िथा थप विस्िार गनुा पने भए बैठक बसी लनर्ाय गरर कायापालिकामा 
प्रस्िाि गने, 

(र्) रोजगार रर्नीलिको लनयलमि र आिलधक अनगुमन िथा मलु्याङ्कन गने, 

(ङ) सलमलििे ददएको मागादशान बमोश्चजम काम गने । 

(च) रोजगार रर्नीलि लनदेशक सलमलिको सश्चचिाियको काम रोजगार सेिा केन्रिे गनेछ । 

३.रर्नीलि कायाान्ियनको अिस्था र आगामी वक्रयाकिाप िजुामा गना प्रत्येक िषा सानीभेरी गाउँपालिकाको 
बजेट बनाउन ुपिुा जेष्ठ मसान्ि सम्ममा िावषाक रर्नीलि कायाान्ियनको सलमक्षा गररनेछ । उि प्रलििेदन 

र पषृ्ठपोषर् सम्बन्धमा छिफि िथा समीक्षा गरी आिश्यकिा अनसुार सधुारात्मक उपायहरु अििम्िन गररनेछ। 

४.बुदँा ३ अनसुारको सलमक्षाबाट प्राप्त उपिब्द्धी र नलिजाहरुिाई लनदेशक सलमलििे कायाापालिकामा पेश 
गररनेछ ।  

५.रर्नीलि कायाान्ियनबाट उपेश्चक्षि उपिब्द्धी र प्रलिफि प्राप्त भए नभएको सम्बन्धमा प्रत्येक दईु िषामा 
सानीभेरी गाउँ कायाापालिकाबाट रर्नीलिको पनुराििोकन गरर आिश्यक संसोधन गना अनगुमन िथा 
मलु्याङकन सलमलििे लसफाररस गना सक्तनेछ । 
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६.रर्नीलिक कायाान्ियनको अश्चन्िम िषा अथााि पाँचौ िषामा रर्नीलिक योजनाको अश्चन्िम मूल्याङ्कन र आगामी 
रर्नीलिकको पिुा ियारी गररने छ। मूल्याङ्कनबाट प्राप्त अनभुि िथा पषृ्ठपोषर्िाई आगामी ददनमा िजुामा हनु े 

रर्नीलिकको लनमाार्मा उपयोग गररनेछ।  

३. कायायोजना 
क.मालथ उल्िेश्चखि रर्नीलि र कायानीलि को कायाान्िनका िालग अनसुचुी २ बामोश्चजमको रर्नीलि कायाान्ियनको 

कायायोजना ियार गररएको छ ।  

ख.उल्िेश्चखि रर्नीलि र कायानीलि को कायाान्िनका िालग अनसुचुी ३ बामोश्चजमको नलिजा खाका ियार 
गररएको छ । 

४. जोश्चखम पवहचान  

रर्नीलिक कायाान्ियनको क्रममा आउन सक्तने जोश्चखमहरु िाई देहाय बमोश्चजम उल्िेख गररएको छ:  

क. श्रोि व्यिस्थापन  

ख. सरकारी, गैह्रसरकारी र लनश्चज क्षेत्रलबच प्रभािकारी समन्िय र सहकाया 

ग. चनुौिीहरु             
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अनसूुची -१ 

(खण्ड ५को १ संग सम्बन्धीि) 

 

  

क्र. 

स. 

प्रमखु रर्नीलि आिश्यक बजेट प्रक्षपेर् (रु. िाखमा) 

२०८०/०८१ २०८१/०८२ २०८२/०८३ २०८३/०८४ २०८४/०८५ 

1 उत्पादनशीि आन्िररक रोजगारीको 
प्रिद्धान 

450 ५०0 ५50 ६०0 ७०0 

2 व्यिसावयक लसप सवहिको दक्ष श्रम 
शश्चिको  विकास 

30 ४0 ५0 ६0 ७0 

3 िैदेशीक र आन्िररक रोजगारी 
संिग्नहरुिाई सहायिा   

100 १५0 २०0 २५0 ३०0 

4 िश्चक्षि िगाको रोजगारीमा पंहचु िवृद्ध 300 ४०0 ५०0 ६०0 ७०0 

5 सामाश्चजक सरुक्षा र ससुाशन पिाद्धन 2५ ३० ३५ ४० ४५ 

 जम्मा      
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अनसूुची -२ 

(खण्ड ५ को बदुा ४(क) संग सम्बश्चन्धि) 

सानीभेरी गाउँपालिकाको रोजगार रर्नीलि कायाान्ियन कायायोजना (खण्ड क) 

क्र.स. वक्रयाकिाप िा कायाक्रम श्चजम्मेिार 
लनकाय/शाखा 

सहयोगी 
लनकाय /शाखा 

समयािलध बजेट 
रु.िाख 

जोश्चखम 

रर्नीलि १ उत्पादनशीि आन्िररक रोजगारीको प्रिद्धान 

क. कृवष िथा बन क्षते्रसंग सम्बन्धीि  

कायानीलि-1 लसँचाई विस्िार, कृवष सामाग्री र आधलुनक िािािरर् मैत्री प्रविलधको माफा ि उत्पादक्तत्िमा िवृद्धमा जोड ददइने छ । 

1.1 लसँचाई विस्िारबाट  उत्पादनमा िवृद्ध र लसंचाई लनमाार् कायामा 
स्थानीयिाई पररचािन 

लिनै िह गाउँपालिका ५ िषा २५० क र ख 

1.2 कृवष प्रविलधको वकसानहरुिाई व्यिस्था लिनै िह  कृवष शाखा ५ िषा ५० क र ख 

1.3 उच्च मलु्यका बािीहरु िगाउने िफा  जोड गाउँपालिका कृवष शाखा ५ िषा २५ क 

कायानीलि-2 पकेट क्षते्र अनसुारको व्यिसायीक उत्पादन िवृद्ध र विस्िार गररनेछ । 

2.1 व्यिसायीक उत्पादन िवृद्धका िालग आिश्यक प्रोिसाहन लिनै िह  कृवष/पश ुशाखा ५ िषा २० क र ख 

2.2 व्यिसावयक संरचनाहरुको लनमाार् र विस्िार लिनै िह  कृवष/पश ुशाखा ५ िषा २०० क र ख 

कायानीलि-3 कृवष िथा पकेट क्षते्रको विस्िार गदाा खाद्यसरुक्षा रोजगार पिाधान र लनयााि जस्िा पक्षिाई विशेष ध्यान ददइने छ । 

3.1 खाद्यसरुक्षा रोजगार पिाधान गना अगाालनक विलधमा जोड गाँउपालिका कृवष/पश ुशाखा ५ िषा २० क र ख 

3.2 उत्पादनिाई लनयाािमा जोड ददन े गाँउपालिका कृवष/पश ुशाखा ५ िषा १०० क र ख 

कायानीलि-4 लनिााहमशु्चख उत्पादन प्रर्ािीिाई व्यिसावयकरर् िथा आधलुनवककरर् गदै उत्पादनको बजाररकरर्िाई प्रभािकारी बनाउन े
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4.1 बचि पररचािन गाउँपालिका सहकारीहरु १िषा देश्चख १० क र ख 

4.2 प्राविलधक सीप िथा प्रविधी विस्िार लिनै िह  गाँपालिका ५ िषा २०० क र ख 

4.3 सहकारीहरुिाई उत्पादन र लनयाािको वक्रयाकिापमा जोड्ने गाँउपालिका सहकारी ५ िषा १०० क र ख 

कायानीलि-५ खाद्य िथा पश ुगरु्स्िर लनयर्त्रर्का िालग यस पालिका अन्िरगिका कृवष र पश ुकायाािय िथा िडाका कृवष र पश ुप्राविलधहरु माफा ि 
स्थालनय कृषकहरुको उत्पादनमा सहश्चजकरर् र प्रोत्साहन गररने व्यिस्था लमिाइने छ । 

५.१ कृषकहरुको उत्पादन िथा बजारीकरर्मा सहश्चजकरर् कृवष/पश ुशाखा सम्बन्धीि िडा ५ िषा १०० क 

५.२ एक िडा एक प्राविलधक गाउँपालिका कृवष/पश ुशाखा २ िषा १५० क 

५.३ कृवष िथा पश ुफामाहरु िाई प्रोत्साहन िथा विस्िार गाउँपालिका कृवष/पश ुशाखा ५ िषा १०० क 

कायानीलि-६ व्यिसायीक कृवषमा िागेकाहरुको उत्पादन जोश्चखमिा न्यूलनकरर् गना लबमा कायाक्रमिाई, जैविक र कृवष श्रलमकहरुको स्िास््य सरुक्षाको 
िालग विषादद सरुक्षा प्रविलधिाई र कृवष क्षते्रमा रोजगारी लसजाना गनेिाई प्राथलमकिाको आधारमा प्रोिसाहन प्रदानिाई प्रभािकारी रुपमा लनरन्िरिा 
ददइने छ ।  

६.१ कृषी िथा पश ुलबमा कायाक्रम कृवष/पश ुशाखा सम्बन्धीि िडा लनरन्िर ५० क र ख 

६.२ विषादद सरुक्षा प्रविलध सहायिा कृवष/पश ुशाखा सम्बन्धीि िडा लनरन्िर १० क 

६.३ रोजगारी लसजाना गनेिाई प्रोिसाहन गाउँपालिका कृवष/पश ुशाखा लनरन्िर ५ क 

कायानीलि-७ सानीभेरी पालिकाको सामदुावयक बनहरुमा बनबाट ददर्ाकालिन रोजगारीको अिसर प्राप्त गने िािािरर् लसजाना गररनेछ । 

७.१ प्रत्येक िडामा एक नरसरी स्थापना  गाउँपालिका सम्बन्धीि िडा २ िषा ५० क र ख 

७.२ फिफुि िथा जलडबवुटहरु र र्ाँसहरु रोप्ने कायाक्रम गाउँपालिका सम्बन्धीि िडा  ५० क र ख 

कायानीलि-८ कृवष िथा बन क्षते्रसंग सम्बन्धीि सरकारी, सहकारी र लनश्चज क्षते्रसंग सहकाया र समन्िय गररनेछ । 

८.१ विशेष कायाक्रमहरुसंग सहकाया र समन्िय गाउँपालिका सम्बन्धीि िडा  ५० कर ख 
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ख. उद्योग िथा उिपादन   क्षेत्र    

कायानीलि-1 स्थालनय श्रम िथा श्रोिमा आधाररि व्यिसाय िथा उद्योगहरुिाई प्रोिसावहि गना किा र सीप विकासमा प्रिद्धानात्मक सहायिा गररनेछ । 

1.1 किा र सीप विकासमा प्रिद्धानात्मक सहायिा लिनै िहको 
साझेदारी 

गाउँपालिका ५ िषा १०० क 

कायानीलि-2 स्थानीय स्िरमा िगानी प्रिद्धान गना उद्योगहरुिाई प्रोत्साहन र विशेष सहायिा उपिब्द्द्ध गराइने छ । 

2.1 उद्योगहरुिाई विलिय सहायिा लिनै िह  गाउँपालिका ५ िषा २०० क 

2.2 संस्थागि र प्राविलधक सहायिा लिनै िह  गाउँपालिका ५ िषा ५०० क 

कायानीलि-3 साना िथा र्रेि ुउद्योग विकासका िालग सरकारी, सहकारी र लनश्चज क्षते्रहरुसंग सहकाया र समन्िय गररनेछ । 

3.1 सरकारी, सहकारी र लनश्चज क्षेत्रहरुसंग सहकाया र समन्िय गाँपालिका गाउँपालिका ५ िषा ५० क र ख 

कायानीलि-४ िर्,ु साना मझौिा उद्यम समेिका व्यिसाय आरम्भ गना र अनौपचाररक रोजगारीिाई क्रमश: औपचाररक पद्धलिमा विस्िार गने  

४.1 िालिममा सहयोग  गाउँपालिका रो.से.के. ५ िषा १० क र ख 

४.२ विश्चत्तय िगानीमा सहयोग गाउँपालिका सहकारी ५ िषा १० क र ख 

४.३ आिश्यक प्रोत्साहन  गाउँपालिका रो.से.के ५ िषा १० क 

ग. खरुा िथा होिसेि व्यापारसंग सम्बन्धीि 

कायानीलि-१ साना िथा होिसेि व्यापारीहरुिाई रोजगारी लसजाना गरेको आधारमा आिश्यक प्रोिसाहन उपिब्द्द्ध गराइने छ । 

1.1 रोजगारी लसजाना गनेिाई प्रोिसाहन कायाक्रम  गाँपालिका रो.से.के  ५ िषा ५ क 

कायानीलि-२ खाद्यसरुक्षाको मध्यनजर गदै लनयलमि अनगुमन र सहकायािाई लनरन्िरिा ददइने छ । 

2.1 अनगुमन र सहकायािाई लनरन्िरिा गाउँपालिका  प्रशासन शाखा ५ िषा ५ ख 
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र्. पयाटन, होटि िथा रेषु्टरेन्ट   

कायानीलि-1 रोजगारीको बवढ सम्भािना रहेको ग्रालमर् पयाटन क्षते्रिाई विलभलधकरर् र विस्िार गरर थप रोजगारीका अिसर लसजाना गररने छ । 

1.1 विलभलधकरर् र विस्िार गने गाउँपालिका गाउँपालिका ५ िषा ५० क र ख 

कायानीलि-2 स्थालनय िहमा रहेका पयाटवकय गन्िव्य क्षते्रहरु विकास र आकषाक सवुिधा िथा पदमागाहरु विस्िार गररने छ ।    

2.1 पयाटवकय गन्िव्य क्षेत्रहरु िथा पिुााधार विकास लिनै िह  गाउँपालिका ५ िषा २०० क 

2.2 आकषाक सवुिधा िथा पदमागाहरु विस्िार लिनै िह  गाउँपालिका ५ िषा २०० क 

कायानीलि-3 पयाटन र स्थालनय स्िरको बजार, होटि िथा होमस्टे व्यिसायमा उत्पादनमिुक रोजगार र पेशागि दक्षिा अलभिवृद्धका गने । 

3.1 उत्पादनमिुक रोजगार र पेशागि दक्षिा अलभिवृद्ध गना लनश्चज िथा 
सरकारी क्षेत्रको समन्ियमा विशेष उपायहरु प्रभािकारी रुपमा 
कायाान्ियनमा ल्याइन े

गाँपालिका गाउँपालिका ५ िषा १५० क र ख 

कायानीलि-४ श्चजल्िा लभत्र िथा बावहरका पयाटक आकवषाि गना गरुील्िा म्याथन जस्िै खेिकुद कायाक्रमहरु संचािन िथा प्रचार प्रसार गररनेछ । 

४.1 गरुील्िाम्याराथन मेिा महोत्सि जस्िै खेिकुद कायाक्रमहरु 
संचािन 

गाउँपालिका खेिकुद वि.सं. ५ िषा १० क 

४.२ कायाक्रम िथा पयाटवकय क्षेत्रको प्रचार प्रसार गाउँपालिका खेिकुद वि.सं. ५ िषा ५ क 

र्. खानेपानी, ढि, फोहोरमैिा व्यिस्थापन 

कायानीलि-1 स्थालनय खानपेानी प्रसारर्िाई व्यिश्चस्थि बनाउनकुा साथै रोजगारी लसजाना गना हेरािो रहनेगरी खानेपानीको व्यस्था गररनेछ । 

1.1 हेरािो रहनेगरी खानेपानीको व्यस्था गाउँपालिका सम्बन्धीि िडा २िषा देश्चख ३० क 

कायानीलि-2 फोहोरमैिा व्यस्थापनबाट “फोहोरमा मोहोर”को अिधारर्ा जागिृ गराइ आयमा संिग्न गराउने । 

2.1 फोहोरबाट आयमा संिग्न गराउने गाउँपालिका गाउँपालिका ३िषा देखी १० क 
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2.2 स्िास््य लबमा सहायिा प्रदान गाउँपालिका स्िास््य शाखा लनरन्िर ५ क र ख 

च. यािायाि िथा भण्डारर् 

कायानीलि-१ स्थालनय स्िरमा यािायाििाई उत्पादनमिुक रोजगारीसंग जोडन े। 

१.1 सडक विस्िार िथा स्िरोन्निी लिनै िह  पिुााधार शाखा लनरन्िर १००० क र ख 

१.२ यािायािको विस्िार गाउँपालिका  सरोकारिािा १िषा देश्चख ५०० क र ख 

कायानीलि-२ यािायाि क्षते्रमा िागेका श्रलमकहरुको श्रम सरुक्षािाई व्यिश्चस्थि गररने छ । 

२.1 व्यिसायी र श्रलमक लबच समुधरु सम्बन्ध कायम गने गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर  क 

2.2 यािायाि श्रलमकको न्यूनिम पाररश्रलमक र भाडा िोक्तने गाउँपालिका सरोकारिािा १िषा  ख 

कायानीलि-३ स्थालनयहरुिे यािायाि व्यिसायमा िगानी प्रिद्धान गना िगानी सरुक्षाको िालग विलिय सहायिा िथा प्रोत्साहन िालग व्यिस्था गररनेछ । 

३.1 विश्चत्तय सहायिा उपिब्द्ध गराउने गाउँपालिका बैक िथा वित्त २िषा देश्चख  क र ख 

३.२ व्यिसाय प्रोत्साहन गने गाउँपालिका  गाउँपालिका लनरन्िर  क 

कायानीलि-४ गाउँपालिका स्िरको बसपाका  व्यिस्थापन गरी बसपाका मा व्यिसाय र बसकाउन्टरहरुमा यिुाहरुिाई रोजगारी लसजाना गररनेछ।   

४.1 बसपाका मा व्यिसाय विस्िार गने गाउँपालिका सरोकारिािा २िषा देश्चख  ख 

४.२ बसपाका  र बस काउन्टरहरुमा स्थालनयिाई रोजगारी गाउँपालिका  सरोकारिािा २िषा देश्चख  ख 

छ. श्चशक्षा िथा सूचना प्रविलध 

कायानीलि-१ सूचना प्रविधी िथा प्राविलधक विषयसंग उच्च श्चशक्षा अध्यन गना इच्छुक गररब िथा जेहेन्दार विद्याथीहरुिाई प्रोत्साहन िथा छात्रििृीको 
व्यस्था गररने छ । 

१.१ गररब िथा जेहेन्दार विद्याथीहरुिाई प्रोत्साहन िथा छात्रििृी गाउँपालिका श्चशक्षा शाखा लनरन्िर २५ क 
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१.२ नमनुा विद्याियहरुमा E-Library र सबै विद्याियमा प्रविधीको प्रयोग 
विस्िार 

गाउँपालिका श्चशक्षा शाखा ५ िषा ५० क 

कायानीलि-2 स्थालनय स्िरमा लनश्चज िगानीमा श्चशक्षा िथा सूचना प्रविधीको प्रयोग माफा ि रोजगारी लसजाना गनेिाई सहायिा प्रदान गररने छ । 

2.1 श्चशक्षा िथा सूचना प्रविधीको प्रयोग माफा ि रोजगारी लसजाना गरर 
रहेका स्थालनय व्यश्चिहरुिाई आिश्यक सहायिा 

गाउँपालिका श्चशक्षा शाखा लनरन्िर १० क 

कायानीलि-3 श्चशक्षक िथा कमाचारीहरुको पेशागि दक्षिा विस्िार गना िालिम प्रदान गररनकुा साथै सेिाकालिन िालिमहरुमा सहभालगहनु सहयोग गररने छ । 

3.1 पेशागि दक्षिा विस्िार गना िालिम प्रदान श्चशक्षा शाखा  सम्बश्चन्धि 
विद्यािय 

लनरन्िर १० क र ख 

3.2 सेिाकालिन िालिमहरुमा सहभालगिा श्चशक्षा मन्त्रािय श्चशक्षा शाखा लनरन्िर २० क र ख 

झ. खेि, किा र मनोरञ्जन  

कायानीलि-१ स्थालनय िहमै खेि विकास र यूिाहरुिाई खेिका माध्यमबाट रोजगारीको लसजाना गने काया गररनेछ ।  

१.1 खेि मैदानहरु विस्िारमा रोजगारी लिनै िह  पिुााधार शाखा ५िषा सम्म २०० क 

१.2 नयाँ पसु्िाको खेिमा विद्यािय स्िरबाटै चासो िवृद्ध श्चशक्षा शाखा सम्बश्चन्धि 
विद्यािय 

लनरन्िर १० क र ख 

१.3 स्थालनय खेिालडहरुिाई व्यिसायीक खेिालड बन्न प्रोिसाहन गाउँपालिका खेिकुद सलमलि लनरन्िर २० क र ख 

कायानीलि-२ किाका माध्यबाट रोजगारी लसजाना गना परम्परागि स्थालनय किा िथा संस्कृलिको पसु्िा हस्िान्िरर् र संरक्षर्मा विशेष सहयोग गने 

4.1 स्थालनय किा िथा संस्कृलिको पसु्िेनी हस्िान्िरर् गाउँपालिका सम्बन्धीि िडा लनरन्िर २० क 

4.2 किा िथा संस्कृलिको संरक्षर्मा सहयोग गाउँपालिका सम्बन्धीि िडा लनरन्िर १० क 

ञ. लनमाार् िथा पिुााधार क्षते्र   
कायानीलि-१ पूिााधार क्षते्रमा ददगो रोजगारीको अिसर लसजाना गना सीप विकास िथा गरु्स्िरमा विशेष व्यिस्था गररनेछ । 
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१.1 नयाँ श्रलमकिाई सीप विकास सम्बन्धी िालिम प्रदान गाउँपालिका िालिम प्रदायक लनरन्िर २० क र ख 

१.2 परुाना कामदारहरुिाई सीप स्िरोन्निीका िालग िालिम गाउँपालिका सरोकारिािा २िषा देश्चख १० क 

कायानीलि-२ स्थालनय पिुााधार लनमाार्, विस्िार र स्िरोन्निीमा श्रममा आधाररि प्रविलधको उपयोग गररने छ ।  

२.1 स्थालनय पिुााधार लनमाार्मा श्रममा आधाररि प्रविलधको उपयोग 
गराउने 

गाउँपालिका पिुााधार शाखा लनरन्िर  क र ख 

२.2 स्थालनय श्रम र श्रोिको प्रयोग प्रोिसावहि गने गाउँपालिका पिुााधार शाखा लनरन्िर  ख 

कायानीलि-३ स्थालनय िहमा स्थालनय िथा बाह्य ठेकेदार र रोजगारदािाबाट संचालिि लनमाार्मा धेरै रोजगारी लसजाना गरेकाहरुिाई प्रोत्साहन गररलनछ 
। 

२.1 ठेकेदार र रोजगारदािाहरु िाई सम्मान  गाउँपालिका रो.से.के. लनरन्िर ५ क र ख 

२.2 श्रमबजारसंग आिद्ध गराउन सहयोग गाउँपालिका पिुााधार शाखा लनरन्िर ५ ख 

रर्नीलि २ लसप सवहिको दक्ष व्यिसावयक श्रमशश्चिको  विकास 

कायानीलि-1 श्रम बजारमा यस स्थालनय िहको दक्ष जनशश्चि विस्िार गना िथा सीपयूि जनशश्चि ियार पादै दक्ष जनशश्चिको अभाििाई पलुिा गने  

1.1 केन्र िथा प्रदेश सरकारद्वारा र गैह्रसरकारी क्षेत्रबाट संचािनमा 
आएका िालिमहरु िाई सहयोग 

गाउँपालिका िालिम प्रदायक लनरन्िर  क र ख 

1.2 पालिकािे बजारको आिश्यिाको आधारमा िालिम संचािन गाउँपालिका िालिम प्रदायक लनरन्िर १५ क 

1.3 िालिमको उपयोलगिा सम्बन्धी प्रिद्धानात्मक कायाक्रम  गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर ५ क र  ख 

कायानीलि-2 स्थालनय िहको पाठ्यक्रम लनमाार्मा स्थालनय प्रविलधक रोजगारी सम्बश्चन्ध विषय समािेश गराउने ।   

2.1 पाठ्यक्रम लनमाार्मा स्थालनय पेशाका बारे समािेश गाउँपालिका श्चशक्षा शाखा १िषा देश्चख २ क 

2.२ विद्याथीहरुिाई पाठ्यक्र अनरुुप लसप लसकाउन े विद्याियहरु सम्बश्चन्धि श्चशक्षक लनरन्िर  ख 
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कायानीलि-3 स्थालनय स्िरमा संचालिि माध्यलमक िहको प्राविलधक श्चशक्षामा थप सहयोग र विस्िार गने  

3.1 पोशाक, श्चशक्षा सामाग्री, विद्यािय शिुकहरुमा विशषे छुट गाउँपालिका  विद्यािय लनरन्िर १० क 

3.2 प्राविलधक श्चशक्षामा छात्रिलृिको व्यिस्थािाई विस्िार गउँपालिका श्चशक्षा शाखा लनरन्िर २० क 

कायानीलि-4 उच्च िहको प्राविलधक श्चशक्षामा गररब िथा जेहेन्दारहरुको पहुँच िवृद्ध गने  

4.1 प्रविलधक धारमा उच्च श्चशक्षामा छात्रिशृ्चत्त प्रदान गना कोष गाउँपालिका  श्चशक्षा शाखा लनरन्िर २५ क 

4.2 प्राविलधक धारमा उच्च श्चशक्षा अध्यनरििाई कजाा सहायिा गाउँपालिका श्चशक्षा शाखा लनरन्िर  क 

कायानीलि-५ श्रम र श्रलमकको सम्मान गने संस्कृलिको विकास र बाि श्रमको अन्िय गना सचेिना अलभयानमा गररनेछ । 

4.1 श्रमको सम्मान रािको अलभयान कायाक्रम संचािन गाउँपालिका  रो.से.के. लनरन्िर ५ क र ख 

4.2 बाि श्रमको मिु िडा र्ोषर्ा गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर ५ क र ख 

4.3 बाि श्रम सम्बन्धी सचेिना कायाक्रम गाउँपालिका बािबालिका शाखा लनरन्िर ५ क 

रर्नीलि ३ िैदेशीक र आन्िररक रोजगारीमा संिग्नहरुिाई सहायिा  

कायानीलि-1 िैदेशीक रोजगार सम्बन्धी सेिा मिुक कायाहरु स्थालनय िहबाटै प्रिाह गने।  

1.1 श्रम स्िीकृिीका िालग अन्िाइन आिेदन ददन े संर् र स्थालनय िह रो.से.के. लनरन्िर  ख 

1.2 बैदेशीक रोजगार सम्बन्धी सचुना प्रिाह गने संर् र स्थालनय िह रो.से.के. लनरन्िर  ख 

1.3 िैदेशीक रोजगारीमा गएकाहरु िाई संश्चर्य मन्त्राियिे ददन े
सहायिा सम्बन्धी लसफाररस 

संर् र स्थालनय िह रो.से.के. लनरन्िर  ख 

कायानीलि-2 िैदेशीक रोजगारीबाट आश्चजाि रकम र लसप स्थालनय िहमै पररचािनमा ल्याउन आिश्यक सहायिा गने ।  

2.1 िैदेशीक रोजगारीमा गएका पररिारका मवहिाहरुिाई व्यिसायमा 
संिग्न गराउने 

गाउँपालिका  रो.से.के. २िषा देश्चख ५० क 
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2.2 त्यसरी व्यिसायमा संिग्निाई सहायिा र प्रोत्साहन गाउँपालिका रो.से.के. ३िषा देश्चख १० क 

२.३ विदेशबाट फवका  स्िरोजगारीमा संिग्निाई सहायिा गाउँपालिका रो.से.के. लनरन्िर २० क 

कायानीलि-3.स्थालनय स्िरमा संिग्न श्रलमकहरुको सरुक्षाको िालग सचेिना कायाक्रम र न्यूनिम सरुक्षा सामाग्रीहरुको उपिब्द्द्धिामा गराउने । 

3.1 श्रलमकहरुको कायास्थिमा सरुक्षाको िालग सचेिना कायाक्रम गाउँपालिका रो.से.के. लनरन्िर ५ क 

3.2 न्यूनिम सरुक्षा सामाग्रीहरुको उपिब्द्द्धिामा गाउँपालिका रोजगारदािा लनरन्िर ५ क 

कायानीलि-4 आन्िररक रोजगारीमा आिद्ध श्रलमकहरुिाई न्यूनिम पाररश्रलमक सलुनश्चिि र सामाश्चजक सरुक्षाको िालग सहकाया र समन्िय गने । 

4.1 स्थालनय िहबाट लनयूि कमाचारी र अन्य कामदारहरुको न्यूनिम 
पाररश्रलमक सलुनश्चिि गने 

गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर  क 

4.2 ५ िषा भन्दा बवढ सेिा गरेका श्रलमकहरुिाई सामाश्चजक सरुक्षाको 
िालग कोष खडा गने 

गाउँपालिका रो.से.के. २िषा देश्चख ५० क 

4.3 रोजगार दािाहरुको खोश्चज गाउँपालिका सरोकारिािा २िषा देश्चख ५ ख 

४.४ रर्नीलि: िश्चक्षि िगाको रोजगारीमा पंहचु िवृद्ध  

कायानीलि-1 न्यनुिम रोजगारीको प्रत्याभिुी गराउन समन्िय र सहकाया गररने छ। 

1.1 प्रधानमन्त्री रोजगार कायाक्रम र मखु्यमन्त्री रोजगार कायाक्रम 
लनरन्िरिा 

गाउँपालिका रो.से.के. लनरन्िर २०० ख 

1.2 अध्यक्ष रोजगार कायाक्रम संचािन  गाउँपालिका रो.से.के. २िषा देश्चख ५० क 

कायानीलि-2 गररब िथा अिसरबाट िंश्चचि जनिाहरुको न्यूनिम रोजगारीमा पंहचु बढाइने छ । 

2.1 बेरोजगार सशु्चचमा सशु्चचकृि भइ िश्चक्षिको पंहचु बढाउन सचुनािाई 
प्रभािकारी रुपमा प्रसारर् 

रो.से.के. िडा र रेलडयो लनरन्िर २ क 
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2.२ िडाका कमाचारी िथा जनप्रलिलनधीिाई अलभमशु्चखकरर् रो.से.के. सरोकारिािा लनरन्िर ३ क  

कायानीलि-3 गररबी िथा अिसरबाट िंश्चचि भएको कारर् सरकारी सेिामा प्रिेश गना नसकेका यूिाहरुिाई सेिा प्रिेशमा सहयोग गररन ेछ ।  

3.1 िोकसेिा िथा श्चशक्षक सेिा ियारीका िालग छत्रििृी गाउँपालिका रो.से.के. लनरन्िर २० क 

कायानीलि-4 उद्योग व्यिसाय गना इच्छुक िश्चक्षि िगाका यूिा िथा मवहिाहरुिाई सरकारी, सहकारी र लनश्चज क्षते्रको पररचािनमा सहयोग गररने छ । 

4.1 िश्चक्षि िगाका यूिा िथा मवहिाहरुिाई िगानीमा सहयोग गाउँपालिका उद्योग शाखा २िषा देश्चख २० क 

4.2 व्यसाय संचािनमा प्रोत्साहन  गाउँपालिका उद्योग शाखा ३िषा देश्चख २ क 

4.3 उत्पादनिाई बजाररकरर्मा सहयोग गाउँपालिका सरोकारिािा ३िषा देश्चख १० क र ख 

कायानीलि-५ स्िदेश िथा िैदेश्चशक श्रम बजारको माग बमोश्चजमको दक्ष जनशश्चि उत्पादन गना विशेष व्यिस्था गररनेछ ।    

5.1 गररब िथा अिसरबाट िंश्चचिहरुको पंहचु िवृद्ध गना लसप विकासमा 
विशेष अिसर प्रदान 

गाउँपालिका िालिम प्रदायक लनरन्िर १० क 

रर्नीलि ५. सामाश्चजक सरुक्षा िथा सशुासन पिाद्धन 

काययनीखत-1 मौजुदा कानूनमा समयानुकुल पररमाजयन तथा आवश्यकता अनुसार नयााँ  कानून तजुयमा गरी कायायन्वयन गररने छ। 

1.1 मौजदुा कानूनमा पररमाजान िथा आिश्यकिा अनसुार नयाँ  कानून िजुामा कायापालिका सरोकारिािा लनरन्िर २ ख 

1.2 रोजगार रर्नीलिको पनुराििोकन कायापालिका सरोकारिािा २िषा २ ख 

1.3 अध्यक्ष रोजगार कायाक्रम कायाविधी लनमाार् कायापालिका सरोकारिािा १ िषामा  क 

1.4 स्थालनय सामाश्चजक सरुक्षा कोष संचािन कायाविधी लनमाार् कायापालिका सरोकारिािा १ िषामा  क  

कायानीलि-2 रोजगारीसंग सम्बन्धीि सचुना, गनुासा िथा उजरुीहरु र कामको व्यिस्थापन गना प्रर्ािीको विकास गने 

2.1 सचुना, गनुासा िथा उजरुीहरु िाई सहज र सरि बनाउने गाउँपालिका रो से के लनरन्िर  क 

2.2 सचुना, गनुासा िथा उजरुीहरु व्यिस्थापन गना प्रर्ािीको विकास गाउँपालिका सचुना शाखा लनरन्िर ५ क 
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२.३ संचालिि काया र खचा भएको रकमको व्यिश्चस्थि अलभिेख राख्न े गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर  क 

काययनीखत-3 अनुगमन तथा मूलयांकनलाई खनरन्तर अगाडी बढाइनुका साथै  सरोकारवालािरुको  सिभाखगता अखभवृखि गररनेछ  

3.1 अनगुमन िथा मलु्याङकनिाई प्रभािकारी रुपमा कयाान्ियन गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर  क 

3.2 अनगुमन िथा मलु्याङकन सरोकारिािाको सहभालगिा गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर  क 

3.3 मलु्याङ्कनबाट प्राप्त सचुनािाई पषृ्ठपोषर्को श्रपमा लिई कायाान्ियन 
गने 

गाउँपालिका सरोकारिािा लनरन्िर  क 
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अनसूुची- ३ 

(खण्ड ५ को बदुा ४(ख) संग सम्बश्चन्धि) 

क्र. 
स. 

नलिजा 
सूचक 

एकाइ आधार 
ि्याङ्क 

िक्ष्य (आ.ि. अनसुार) 
८०/०८१ ८१/०८२ ८२/०८३ ८३/०८४ ८४/०८५ 

1 लसप विकास 
समबन्धी 
िालिम 

जना १०० 100 150 150 150 150 

2 बाि श्रम 
मिु िडा 
र्ोषर्ा 

िटा - 1 3 5 7 11 

3 सामाश्चजक 
सकु्षाकोषमा 
आिद्ध 

जना - - ५० १०० १३० 200 

4 न्यूनिम 
रोजगारी 
लसजाना 

जना 250 300 350 400 450 500 

5 व्यिसावयक 
कृषक 
लनमाार् 

जना 31 50 70 80 100 150 

6 कृवषिथा पश ु
िथा अन्य 
उत्पादन 
लनयााि 

हजारमा 5000 7000 10000 15000 20000 25000 

7 सहकाररका 
माध्यमबाट 
बचि 
पररचािन 

िाखमा 100 200 250 300 350 400 

8 कृषक िथा 
व्यसायी र 
श्रलमकिाई 
सहायिा 

प्रलिशि 30 35 40 45 55 70 
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9 फिफुि, 
जलडबवुट र 
र्ाँस रोपन 

हेक्तटर ५०० ६०० ७०० ८०० ९०० १०० 

10 िावषाक 
पयाटक 
आगमन  

जना ३० १00 २00 ३00 ५00 १०00 

११ स्थालनय 
पिुााधारमा 
रोजगारी 

जना 500 600 700 800 900 1000 

१२ प्राविलधक 
श्चशक्षामा 
पंहचु 

विध्याथी ३०० ३३० ३७० ४२० ४५० ५०० 

13 उच्च श्चशक्षा 
िथा सेिा 
प्रिेश 
छात्रििृी 

जना - ५ १० १५ 25 30 

१४ व्यिसावयक 
कृवष िथा 
पश ुफामा 

िटा ११ १५ १७ २० २२ २५ 

१५ सरकारी गैर 
सरकारी र 
लनजी क्षेत्रमा 
रोजगारी 

जना १५०० १६५० १७०० १७५० १८०० १८५० 

१६ उद्योग िथा 
व्िसायमा 
संिग्न  

जना ५०० ५५० ६०० ६५० ७०० ७५० 

१७ िावषाक 

५०हजार 
कम 
आम्दानी  

पररिार ८०० ७५० ७०० ६५० ६०० ५०० 

१८ िैदेशीक 
रोजगारीमा 
गएका 

जना ५३३ ५३३ ५३३ ५३३ ५३३ ५३३ 
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सानीभेरी गाउँपालिकाको रोजगार रर्नीलिको उपेश्चक्षि नलिजा िालिका 
 

 

 

                                                               आज्ञािे  
                                                            ददपक बढुाथोकी 
                                                          प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 

१९ जील्िा देश्चख 
मालथ 
प्रलिलनलधत्ि 
गने खेिाडी 

जना ७ १० १५ २० ३० ४० 

२० बन क्षेत्र 
िथा 
हररयािी 

हे. ७३७० ७३७० ७३८० ७४०० ७४२० ७४५० 

२१ िावषाक 
आन्िररक 
आय 

िाख १५० १६० १९० २३० २८० ३५० 


